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Forvaltningsberattelse

Vart uppdrag

Forbundet ska stédja de manniskor som lever, verkar och vistas i medlemskommunerna.

Réaddningstjansten Mitt Bohusléan ar ett kommunalférbund som genom myndighetsutévning,
forebyggande arbete, information, utbildning och raddningsinsatser medverkar till att skapa en trygg
och sdker miljo for manniskor att vistas i.

Styrande lagstiftningar &r lag om skydd mot olyckor (LSO), lag om brandfarliga och explosiva varor
(LBE) och ovriga bestammelser for kommunal verksamhet.

Forbundets sate ar i Uddevalla. Harifran utdvas forbundets tjanstemannaledning genom operativ
avdelning, férebyggandeavdelning, teknisk avdelning samt stédfunktioner i form av administrativ
stab. Brandstationen i Uddevalla inhyser ocksa en raddningsstyrka pa heltid och en deltidsstyrka.
I Munkedal och Lysekil finns teknisk personal som skéter bilvard at kommunerna under dagtid.
Utryckningsstyrkor med raddningstjanstpersonal i beredskap (deltidsbrandman) finns i Uddevalla,
Ljungskile, Lysekil, Brastad, Skaftd, Munkedal och Hedekas.

Var vision
Trygghet, Sékerhet och Omtanke

Varje dag ska vi arbeta aktivt och forutseende for att forebygga olyckor. Nér det trots allt krdvs en
raddningsinsats ska vi verka skickligt, med modern utrustning och med effektiva metoder. Med vara
egna och andras erfarenheter ska vi utveckla var férmaga och bli &nnu lite béttre nasta gang. Vi ska
vara 6ppna for det samhalle vi har satts att skydda och méta alla manniskor med dppenhet, respekt och
professionalism. Vi ska ha en kultur dar vi vagar ifragasatta, diskutera och prova nya tankar. Vi ska ha
ett arbetsklimat dar alla kanner sig trygga, lyssnar pa och respekterar varandra. Vi har ett viktigt
uppdrag, darfor ska vi vara i standig utveckling.

Organisation

I Direktion |

Férbunds-/Raddningschef ‘

I Brandingenjorer Stf. Raddningschef ‘

Administrativ
Stab

Forebyggande Teknisk Operativ
avdelning avdelning avdelning



Verksamhet

Inom Raddningstjansten Mitt Bohuslan gar ekonomisk planering och verksamhetsplanering hand i
hand. Direktionen beslutade i borjan pd mandatperioden om uppdrag i form av Handlingsprogram
enligt LSO, vision samt 6vergripande mal och effektmal for god ekonomisk hushallning. For
ekonomin har finansiella mal faststallts som galler for mandatperioden.

Forbundet foljer upp Verksamhetsplan 2018 samt Finansiella mal & Ekonomi antagen av direktionen
2018-02-12. Verksamhetsplanen innehaller nio sakerhetsmal som &r de samma som
handlingsprogrammets sakerhetsmal.

Finansiella mal & ekonomi innehaller fyra effektmal med inriktning pa ekonomi samt budget.

Till varje sdkerhets- och effektmal hor aktivitetsmal som avdelningarna arbetat fram.
Maluppfyllnaden bedéms och redovisas med trendpil, antal eller procent och en kortfattad analys av
resultatet gors.

Periodens resultat

Forbundet foljer 15 verksamhetsmal, samtliga redovisas i arsredovisningen.

Resultat for perioden uppgar till -2 234 tkr. Forbundet har belastats med betydande kostnader for den
omfattande branden i Bratterdd under sommaren. 1 033 tkr &r direkt hanférbara till raddningsinsatsen i
form av transportet och hjalp fran annan kommun. Till detta kommer personalkostnader 450 tkr.
Forbundet raknar med att fa ersattning for dessa kostnader fran Uddevalla kommun med hanvisning
till gallande forbundsordning moment 21.

Aven okade personalkostnader for raddningstjanstpersonal i beredskap (RiB) som under en langre tid
har dragits med bemanningssvarigheter ar en bidragande orsak till arets underskott.



Maluppfoljning 2018

Symbolférklaring Symbol
Mal &r uppfyllt 9)
Mal &r inte uppfyllt Q)
Visar pa en positiv trendutveckling i forhallande till 2017 ’
-
Visar pa en oforandrad trendutveckling i forhallande till 2017 ‘

Visar pd en negativ trendutveckling i forhallande till 2017

SAKERHETSMAL 1

Antalet trafikolyckor och dess konsekvenser ska kontinuerligt minska

Farre antal trafikolyckor an 2017

7 D) o

Mindre konsekvenser av trafikolyckor an 2017

v L) ®

Analys:

Under 2018 har det intraffat 214 registrerade
trafikolyckor, jamfort med 2017 da antalet var
278, vilket gor att malsattningen avseende
antal trafikolyckor har uppnatts. Daremot har
konsekvenserna av antalet trafikolyckor stigit
under aret. Antalet omkomna personer 6kade
ar 2018 jamfort med 2017 medan antalet
skadade personer har halverats jamfort med

SAKERHETSMAL 2

2017. En annan faktor i statistiken &r att antal
omkomna registreras enbart utifran
raddningstjanstens samarbete med sjukvarden
pa olycksplatsen.

Det &r positivt att trenden med antal
trafikolyckor gatt nedat. Det &r en viktig
utmaning for forbundet att fortsétta arbetet
med att minska konsekvenserna vid
trafikolyckor.

Antalet bostadsbrander ska minska och ingen person ska omkomma
eller skadas allvarligt i samband med brand i bostad

Farre antal bréander i bostader &n 2017

Y

Ingen ska omkomma

Ingen ska skadas allvarligt

-
\Y

eee
eee




Analys:

Bostadsbranderna under 2018 uppgick till 58 st
vilket ar en svag 6kning jamfort med 2017 da
det intr&ffade 53 bostadsbrander i forbundet.
Ingen omkom i bostadsbrand under 2018
daremot skadades tva personer, for 2017 var

SAKERHETSMAL 3

dessa siffror 3 skadade och inga omkomna.
Statistiken visar pa en viss 6kning av
bostadsbrénder och en minskning i
skadeutfallet.

Antalet brander i offentliga lokaler ska minska och ingen person ska
omkomma eller skadas allvarligt i samband med brand

Mal & Malniva

Farre antal brander i offentliga lokaler &n 2017
Ingen ska omkomma

Ingen ska skadas allvarligt

Analys:
Trenden visar pa en minskning av brand i
offentliga lokaler, tva stycken som kan

SAKERHETSMAL 4

Utfall 2018

-

Maluppfylinad 2018 Maluppfylinad 2017
J - @
W, W,
J ) ®

jamforas med fyra samma period 2017. Ingen
skadades eller omkom vid dessa brander.

Ingen person ska drunkna eller skadas allvarligt i samband med

vattenolycka

Mal & Malniva

Ingen ska drunkna

Ingen ska skadas allvarligt

Analys:

Raddningstjansten har ar 2018 varit aktiverad
vid 10 olyckshandelser vid drunkning/tillbud.
Under aret omkom tva personer och tre
personer fick personskador. JAmfért med 2017

Utfall 2018

Maluppfylinad 2018 Maluppfylinad 2017
2 o o
3 ( v,

ar utfallet likartat. Forbundet behover fortsatt
stodja medlemskommunerna med sakerhet i
och runt forbundets vatten.



SAKERHETSMAL 5

Anpassat ledningsstod for effektiv hantering av storskalig
raddningsinsats ska kunna initieras inom 20 min

Mal & Méalniva

100 % av tillfallena ska uppfylla tidskravet

Analys:

Under aret har stabsarbete utforts vid fem mer
komplexa nédl&gen. Tillfallenas karaktér har
varit av olika omfattning dar en skogsbhrand
utmarker sig med stabsarbete éver tid (tre
dygn). Under aret har aven projektet med
visualiseringssystem slutférts, detta system blir
ett viktigt stabsverktyg i framtiden.

SAKERHETSMAL 6

Utfall 2018

Maluppfyllnad 2018 Maluppfylinad 2017

100 % W, ./

I utvarderingen av sommarens omfattande
skogsbrander kan konstateras att
ledningsstodet och stabsarbetet spelar en
avgorande roll for insatsresultatet. Av den
anledningen kommer férbundet prioritera
utveckling av lednings- och stabsarbetet.

Den enskildes formaga att forebygga och hantera olyckor ska 6ka

Mal & Malniva

Fler personer &n 2017 ska har formaga att forebygga
olyckor

Fler personer an 2017 ska kunna hantera olyckor

Analys:

Néar kunskapen hos den enskilde att forebygga
och hantera olyckor blir battre okar férmagan
att tidigt forekomma eller hantera odnskade
handelser. Malet avseende att méta och
informera den enskilde for att sjalv ha formaga
och forstaelse for att hantera en olyckshandelse

Utfall 2018 Maluppfylinad 2018 Maluppfylinad 2017
' W, W,
' -/ v,

ar satt till 4 % av forbundets
befolkningsunderlag. Detta innebar att var
malsattning ar att informera eller utbilda minst
3 200 personer. For 2018 ar malet uppnatt da
vi métt 4 160 personer vid 180 olika
informations- och utbildningstillfallen.



SAKERHETSMAL 7

Konsekvenserna av vaderrelaterade handelser ska minska

Mal & Malniva

Farre vaderrelaterade konsekvenser an 2017

Analys:

Vaderrelaterade konsekvenser under aret har i
stort préglats av den torra sommaren. Aret
inleddes dock med en period da férbundet
drabbades av fenomenet ”sndkanon” fran
Vanern. Da det faller stora mangder sng i
kombination med stark vind stéller det till stora
problem framforallt i trafiken. Detta fenomen
intraffade under tva dygn i februari och
resulterade i ett 30- tal larm och néstan
samtliga beroende av vadret.

Redan i slutet av maj beslutade férbundschefen
forsta gangen om eldningsforbud i forbundets
medlemskommuner. Nasta torra period
startade efter midsommar med nytt
eldningsférbud som féljd. Denna period kom
att vara anda in i augusti. Lansstyrelsen
utfardade totalt eldningsférbud i hela lanet
under en period vilket innebar att det aven var
forbud att grilla pa egen tomt.

SAKERHETSMAL 8

Omfattande skogsbrander ska minska

Mal & Malniva

Farre antal omfattande skogsbrander an 2017

Analys:

Under aret registrerade forbundet 68 brander i
skog och mark. Flertalet av branderna slacktes
i ett tidigt skede. Vid fyra tillfallen fick
branden faste och spred sig vilket krévde
omfattande insatser Gver tid for forbundet.
2018 var ett speciellt ar gallande brander i skog

Utfall 2018

Utfall 2018

Maluppfylinad 2018 Maluppfylinad 2017

‘ . A/

For forbundet innebar sommarens torka ett
dagligt och omfattande arbete med att
analysera behovet och leda skogsbrandflyg
som vi har pa delegation av Lansstyrelsen. Vi
hade ocksa perioder med personal i extra
beredskap for skogsbrander. | och med torkan i
Sverige fick forbundet ocksa lamna hjélp med
personal och material till andra skogsbrander
som hirjade. Aven Forbundet drabbades av en
omfattande

skogsbrand dar pS

hjalp i form av

bade

helikoptrar och ' i
andra * \ﬁ
raddningstjanst | Sl

er kravdes.

Maluppfylinad 2018 Maluppfylinad 2017

‘ . ./

och mark. Forbundet hade som 6vriga Sverige

stora utmaningar i att hantera den exceptionellt
varma sommaren med skogsbrénder som foljd.
Infor kommande torrperioder har det paborjats
arbete med att forbereda ytterligare for brand i

skog och mark.



SAKERHETSMAL 9

Utslapp av farligt @mne ska inte medféra allvarliga skador pd méanniska

eller omgivande miljo

Mal & Méalniva

Farre allvarliga skador p& manniskor an 2017

Farre allvarliga skador p& omgivande miljé an 2017

Analys:

Under 2018 har 7 insatser mot utslapp med
farligt &mne registrerats. Detta ar en insats mer
an under 2017. De flesta olycksobjekten under
aret utgjordes av fordon/transport. En handelse
pa industrin har registrerats dar
raddningstjansten och industrin samarbetade
till ett lyckat resultat.

Under aret har férbundets operativa personal
orienterat sig vid olika industrianlaggningar

EFFEKTMAL 1

Utfall 2018 Maluppfylinad 2018 Maluppfylinad 2017
l W W
J @ )

dar farliga &mnen hanteras. Lokal
objektskunskap ar en viktig del i
forberedelserna.

Pa forbundets végar transporteras mycket
farliga amnen som kan skada bade manniska
och miljo. Det ar viktigt att raddningstjansten
ar en del i samhallets arbete for att minska
olyckorna dér farliga &mnen &r inblandade.

Vi ska tillsammans skapa en god psykosocial arbetsmiljo och

stimulera individuell utveckling

Mal & Malniva

Forbundet ska efterstrava hog frisknarvaro hos sin
personal. 94 %

Varje chef ska infor loneprocessen halla
medarbetarsamtal med sin personal. 100 %

Alla personalkategorier ska ha APT enligt arshijul i
SAM. 100 %

Minst en gang per ar utfors skyddsrond pa vara
arbetsstéllen. 100 %

Under 2018 ska all personal delta i medarbetarenkat.
100 %

Analys:

Forbundet har en hog frisknarvaro och vi nar
malet for 2018.

Under aret har alla heltidsanstéllda genomgatt
arbetsmiljoutbildning via foretagshalsovarden.
Alla chefer har under november och december
haft medarbetarsamtal med sina anstéllda.
APT-moéten enligt SAM har utforts under aret

Utfall 2018 Maluppfylinad 2018 Maluppfylinad 2017
98 % A/ L
100% 9 ;\Ib);ttzg]lés:
o
- s
o

samt en forbundsovergripande
arbetsmiljoutbildning.

Den arliga skyddsronden har utforts under aret
pa alla stationer vilket ger maluppfyllnad pa
100 %.

Medarbetarenk&t genomfordes i september for
alla medarbetare i forbundet. Detta inkluderade
ocksa deltidsbrandmén som inte har



raddningstjansten som huvudarbetsgivare. handlingsplaner. Svarsfrekvensen pa enkéten
Svarsfrekvensen var darfor lagre bland de var 53 %.

deltidsanstéllda brandmannen. FOrbundet hade

Onskat en hogre svarsfrekvens men det resultat

som blivit pa olika nivaer jobbas det med via

EFFEKTMAL 2
God intern information som framjar kunskap, delaktighet och dialog.
Det @r aven grunden for var externa information

Mal & Malniva Utfall 2018 Maluppfylinad 2018 Méluppfylinad 2017
Bygga upp ett internt intranat i forbundet som framjar 100 % ) Nytt mal
kunskap, delaktighet och dialog. 100 % ? for 2018
Analys: informationsflode krdver ett standigt och
Under 2018 har projekt med att arbeta fram pagaende forbattringsarbete. I och med detta
forbundets interna intranat pagatt. 1 borjan av gick en enkat ut i férbundet under december
aret togs en plattform fram, innehall och manad med syfte att folja upp var Insida
strukturen kom pa plats under april manad. utifran anvandarvanlighet, layout och
Forbundets nya insida ar sedan dess i gang och informationsvarde.

implementerad i forbundet. Att arbeta med

EFFEKTMAL 3

For varje enskilt ar ska intdkter 6verstiga kostnaderna enligt
balanskravet

Mal & Malniva Utfall 2018 Maluppfylinad 2018 Maluppfylinad 2017
100 % kostnadstéckning 97,8% () ()

Analys:
For perioden nar vi 97,8% kostnadstackning, darmed nar vi inte malet for 2018.
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EFFEKTMAL 4

God soliditet
| Minst 30 % | 30,5% | Q) | Q) |
Analys:
Forbundets soliditet uppgick till 30,5% for betalningsformagan. Utvecklingen beror dels
2018 (jmf 2017 36,8%). Soliditeten visar hur pa forandring av eget kapital och dels pa
stor del av tillgangarna som finansieras med tillgangarnas vardedkning/vardeminskning.

egna medel och utgor den langsiktiga

EFFEKTMAL 5
Hog kassalikviditet, betalningsférmaga pa kort sikt

100 % 64,9 % o) L))
Analys: visar forbundets betalningsberedskap pa kort
Forbundets kassalikviditet uppgick till 64,9 % sikt, vi har inte tagit hénsyn till de disponibla
for 2018 (jmf med 71 % 2017) Foérbundets likvida medlen som finns pa banken i form av
kassalikviditet har succesivt okat Over tid, vi checkkredit.

nar dock inte malet for 2018. Kassalikviditeten

Kassalikviditet 2015-2018
80%
60%
40%
20%
0%
2015 2016 2017 2018
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EFFEKTMAL 6
Hog sjalvfinansieringsgrad av investeringar

100 % 733% o 9
Analys:

Forbundets sjalvfinansieringsgrad uppgick till omfattning nya investeringar finansierats med
73,3 % for 2018 (jmf med 165 % 2017). egna medel.

Sjalvfinansieringsgraden visar i vilken
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Verksamhetsuppfoljning 2018

Direktion, Revision, Forbundsledning

Viktiga handelser

Det har utsetts projektledare fran Uddevalla
kommun for ombyggnaden av reningsverket i
Ljungskile till brandstation. Arbetet fokuserar
pa att bearbeta redan tidigare framtagna
underlag sa att de stammer med dagens
arbetsmiljokrav.

Att ersdtta Brandstationen i Uddevalla kommer
att innebéra ett omfattande deltagande i det
fortsatta arbetet. Samtidigt maste befintlig
stations brister hanteras.

Sambands- och ledningsstédet som &r
upphandlat med hjalp av statshidrag fran
Myndigheten for samhallsskydd och beredskap
(MSB) har installerats. Det betyder att
huvudbrandstationerna i de tre
medlemskommunerna har ett lednings- och
visualiseringssystem som ligger i niva med
ovriga samhallsaktorers system vid
krishandelser. lanspraktagande och uthildning
kvarstar men ska genomfdras snarast och
kostnadsfordelning forhandlas.

Var tillsynsverksamhet har svart att na upp till
produktionsmalen. Orsak till detta ar att
rattssaker tillsyn ar infort vilket ger storre
tidsatgang per tillsyn.

Ekonomi

Direktion

Intakter 0
Kostnader — 472
Resultat — 472
Revision

Intakter 0
Kostnader — 162
Resultat — 162

Under perioden har det genomforts
rekryteringssatsningar pa flera av vara
deltidsstationer. Rekrytering och
grundutbildning &r ett omfattande arbete som
genomforts under aret.

Projektet med gemensam operativ
systemledning tillsammans med Norra
Alvsborgs raddningstjanstforbund (NARF)
fortskrider med syfte att 6ka professionaliteten,
resursutnyttjandet och uthalligheten i
ledningsfunktionerna. Detta projekt ligger i
linje med forslagen i Statens utredning (SOU
2018:54) om ”Effektivare raddningstjanst”.

Ovrigt

Kunskapslyft och forberedande
brandmannautbildning fér nyanlédnda har
genomforts tillsammans med Komvux i
Uddevalla.

Arbete med atertagande av formaga till civilt
forsvar har drivits sa langt méjligt under
perioden. I nulaget kan inte fler atgarder vidtas
utan Statens anvisningar och medelstilldelning.
De Statliga medel som lamnats till
medlemskommunerna vid tidigare satsningar
har i stort sett fastnat dar.

Budgetavvikelse

BUDGET 2018 2018 UTFALL 2017
0 0 0
- 475 3 - 477
— 475 3 - 477
BUDGET 2018 B“dgeztggike'se UTFALL 2017
0 0 0
— 186 24 —-133
— 186 24 - 133
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Forbundsledning
(Belopp i tkr)

Resultatet for 2018 uppgar till 66 650 tkr, vilket var 155 tkr hogre an forvantat (positiv
budgetavvikelse)

Medlemsavgift (drift)
(Belopp i tkr)

68 422 68 422 66 494

I enlighet med dverenskommelsen mellan férbundet och medlemskommunerna har medlemsavgift
(drift) for 2018 raknats upp med 2,9 % Detta ger f6r 2018 en total medlemsavgift for drift pa 68 422
tkr.
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Forbundsgemensamt

Viktiga handelser

Sambands- och ledningsstod for forbundets tre
medlemskommuner &r nu slutbesiktigat och
driftklart. Detta projekt startades upp 2014
med en ledningsanalys for Uddevalla kommun.
Efter utdkning av férbundet omfattade
ledningsanalysen i stéllet hela forbundet och
stod klar 2016. Med den som underlag soktes
sedan statshidrag genom MSB och forbundet
beviljades bidrag pa 50 % for atgarderna.

Var lagstiftning (LSO) sager att for varje ny
mandatperiod ska ett nytt handlingsprogram
antas i kommunerna. Innan ett nytt
handlingsprogram tas fram underbyggs detta
med en riskanalys for att kartlagga
risktopografin i forbundet. Under aret 2018 har
en ny riskanalys arbetats fram som under 2019
ska antas av den nya direktionen.

Personal och kompetensutveckling
Forbundet arbetar dven med andra
forebyggande fragor an brand. Uddevalla
kommun har startat upp ett projekt angaende
suicid, dar vi ingar som en part och har tva
instruktorer for att kunna utbilda operativ
personal i hela forbundet. Vi deltar dessutom i

Ekonomi

Intékter 39
Kostnader — 6933
Resultat — 6894

Resultatet for 2018 uppgar till — 6 894 tkr,
vilket var 224 tkr hogre an forvantat (positiv
budgetavvikelse). Det positiva resultatet har
sin forklaring i stort av tva orsaker. Den ena &r
kapitaltjanstkostnaden inte fullt ut utnyttjas.
Det fanns en planering av att driftsatta

BUDGET 2018

ett projekt om pagaende dadligt
vald/terrorhandling. Har har vi tillsammans
med polisen ett utbildningskoncept som ska
genomforas under varen 2019.

Utover detta sa deltar vi i olika aktiviteter for
att marknadsfora raddningstjansten i samhallet.
Vi besoker fritidsgardar, deltar i projektet
”méanniskan bakom uniformen” och deltar i
skolaktiviteter.

| vart gemensamma projekt med NARF,
”Gemensam operativ systemledning” har vi
haft personal delaktig i projektledning. Det har
varit ett omfattande arbete att inventera vilka
omraden som gemensamt maste hanteras. For
detta arbete har delprojekt skapats med
personal fran bada organisationerna.

Ovrigt

Efter oljeutslappet 2017 utanfor Lysekil
framkom att den for N:a Bohuslén
gemensamma oljeskyddsplanen behdvde
revideras. Med erfarenhet av oljeutslappet har
vi tillsammans med kommunernas
sdkerhetssamordnare kompletterat och
reviderat den lokala planen.

Budgetavvikelse UTFALL 2017

2018
0 39 184
- 7118 185 — 8462
- 7118 224 - 8278

investeringar tidigare under aret men har
fordrojts.

Den andra avvikelsen ar att tvd medarbetare
under aret haft partiell foraldraledighet som
medfort en nagot lagre lénekostnad.
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Administrativ Stab

Viktiga handelser

Dé omorganisation gjordes i december 2017
vilket mynnade ut i en koncentrerad
stabsverksamhet s& har satsning gjorts pa
verksamhetsplanering under aret. Fokus lades
framforallt under varen pa att utveckla ett
intrandt i forbundet.

Forbundets tjanstekdpsavtal med Uddevalla
kommun ar uppsagt och nytt avtal ses nu éver.
Det nuvarande avtalet med Uddevalla kommun
har forlangts t.o.m. 2019-12-31

Personal och kompetensutveckling

Det pagick sedan arsskiftet 2017 ocksa ett
arbete inom staben kring att forbereda
forbundet for den nya dataskyddsférordningen
GDPR som tradde i kraft 25 maj 2018. Det har
inneburit ett arbete att se Gver och inventera
det satt man i forbundet hanterat
personuppgifter pa och sakerstalla att det ligger
i linje med nytt lagrum. Detta har krévt
omfattande resurser och tid. Inom ramen for
den nya lagen sa skall férbundet ha ett
dataskyddsombud. Vi har tillsammans med

Ekonomi

Intékter 0
Kostnader — 4814
Resultat — 4814

Resultatet for 2018 uppgar till — 4 814 tkr,
vilket var 546 tkr hogre an forvantat (positiv
budgetavvikelse). Resultatet paverkas av en

Pensioner

Medlemsavgift pension 5312
Uppr,medlemsavg. avsattning 2 957
Pensionskostnader - 5312
Pensionsavsattning - 2957
Resultat 0

En post som okat &r pensioner vilket har
genererat en budgetavvikelse. Detta kan

narkommunerna upphandla ett nytt
dataskyddsombud.

Med anledning av sommarens skogsbréander
har arbetsbelastningen pa personalfunktionen
inom staben varit pataglig. Bland annat handlar
det om att med kort varsel personalplanera for
att 16sa akuta vakanser under och efter insatser.
Det handlar ocksa om efterarbetet med
I6nehanteringen av erséttningar for
extrainkallningar.

Ovrigt

Beslutet att inféra en gemensam operativ
systemledning mellan RMB och NARF har
pafrestat den administrativa stabens arbete.
Projektet under 2018 har inneburit arbete i
projektgrupper dar stabens alla fyra funktioner
inklusive stabschef varit involverade. Arbetet
har omfattat bemanningsprocesser, hantering
av ekonomi och budget, diarieféring av beslut
som skall koordineras mellan férbunden samt
information ut i férbundet och forhandlingar.
Detta har genererat mindre tid att disponera for
det 16pande arbetet.

Budgetavvikelse

BUDGET 2018 2018 UTFALL 2017
0 0 =
- 5360 546 =
— 5360 546 =

lagre I6nekostnad pa avdelningen till foljd av
att en medarbetare under aret valt att avsluta
sin tjanst.

Budgetavvikelse

BUDGET 2018 2018 UTFALL 2017
3678 - 1634 3416
2521 — 436 127

- 3678 1634 - 3416
—-2521 436 - 127
0 0 0

hérledas till att budgeten som gjordes for 2018
baseras pa berékningar fran KPA gjorda i
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december 2016. Konsekvensen blir darfor en
hdgre pensionsavgift an vantat for
arbetsgivaren da inbetalningarna till KPA varit
for laga.

Forbundets pensionsataganden ska tackas fullt
ut av medlemskommunernas medlemsavgift

enligt den uppréttade
pensionséverenskommelse som finns mellan
forbundet och medlemskommunerna.
Pensionsataganden regleras utifran faktiska
kostnader och avsattningar och blir darmed
inte resultatpaverkande for forbundets del.
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Teknisk avdelning

Viktiga handelser

Forbundet har investerat i ett nytt ledningsstod.
Samtliga brandstationer har forsetts med
utrustning for att battre kunna kommunicera
och visualisera lagesbilder vid en storre
handelse. Under varen 2019 kommer samtliga
lednings- och slackfordon att anslutas till
ledningsstodet.

Under hosten har var utrustning for utlarmning
av RMB:s styrkor flyttats. | framtiden kommer
utlarmning att ske via ledningscentralen i
Trollhattan. Atgarder & genomférda for att ta
emot Uddevalla kommuns automatlarm
primart i vart larmsystem.

Pa brandstationen i Lysekil har pagatt
renovering av lokalerna. Ett skepp i vagnhallen
har byggts om till traningslokal och
omkladningsrum, detta for att fa
duschutrymme och omkladning i anslutning till
larmkladerna. Traningsrummet har flyttats for
att ge plats till ett reservkraftaggregat i det
gamla traningsrummet. Det gamla
omkladningsrummet har da fatt gett plats for
en utokning av koket samt tva mindre kontor.

Ekonomi

Teknisk chef

Intakter 3083
Kostnader —16 922
Resultat — 13839

Resultatet for 2018 uppgar till — 13 839 tkr,
vilket var 380 tkr hogre an forvantat (positiv
budgetavvikelse). Resultatet paverkas av en

BUDGET 2018

Personal och kompetensutveckling

Tva personer har anstallts pa avdelningen, en
drifttekniker tillika stationsansvarig i
Munkedal samt en fordonstekniker i
Uddevalla. Bada ersatter personer som har
slutat hos oss.

Ovrigt

Vi har haft var havare i Finland for att atgarda
en del brister som vi har reklamerat. Nar vi
fick tillbaka havaren upptéckte vi att det
aterstod en hel del av problemen vilket har
resulterat i att ett avtal har tecknats med
leverantoren att de tar tillbaka fordonet och
justerar samtliga brister, med en férlangd
garantitid. Reklamationsatgarderna genomfors
under mars/april 2019.

Under arets torrperiod blev vattennivan i
Béavean sa lag att vi fick for lite vatten under
brandbaten. Ny bétplats anordnades pa andra
sidan Bavean intill Sjoraddningssallskapet
(SSRS) sjoraddningsbat.

Budgetavvikelse UTFALL 2017

2018
2288 795 2770
—16 507 - 415 -16 217
- 14 219 380 — 13 447

lagre I6nekostnad pa avdelningen till foljd av
att tva tjanster varit vakanta en period under
aret.
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Operativ avdelning

Viktiga handelser
Under aret har olika arbeten pabdrjats och
utvecklats.

e Arbetet med social oro har utvecklats.
Avdelningen har samarbetat med
kommunerna inom:

- Ménniskan bakom Uniformen

- Forberedelser infor Pagaende
dodligt vald.

- Integrationsprojekt med vuxen-
utbildning.

- Projektanstallning for mangfald
dar raddningstjansten och
arbetsmarknadsenheten har
samarbetat.

e Arbete med atertagande av formaga till
civilt forsvar.

e Uppstart av forberedelser infor
vaderrelaterade handelser sdsom

Avdelningen har under
aret haft omfattande
utbildningar for RiB
personalen. Det grundar
sig i stora
personalomsattningar pa
flera stationer. MSB
nystartade utbildningsform (GRIB) genererade
uppstartsarbete for forbundet. Under aret
prioriterades befélsutbildning pa tva av vara
RiB stationer. Ovningsplaner fér brandméan
och befal genomférdes enligt uppsatta

Ekonomi

Operativ chef

Intakter 2901
Kostnader — 44 765
Resultat — 41 864

Resultatet for 2018 uppgar till — 41 864 tkr,
vilket var — 3 675 tkr lagre &n forvantat
(negativ budgetavvikelse). Resultatet beror till
storsta del av 6kade personalkostnader under
aret till foljd av sommarens brander men dven
den personalbrist som rader pa forbundets

skogsbrand, storm, ras och skred samt
hdga vatten floden.

e Utbildningsdagar for
raddningstjanstpersonalen, dér
malsattningen var kompetens och
teambildande uppdrag.

e Arbete med sommarens skogsbrander
dar egen brand i omradet vid Bratterod
stack ut.

e Ledarskapsutbildning av forbundets
befal har genomforts.

o Batsamverkan paborjades tillsammans
med Sjofartsverket dar personal och
material hantering till Stora och Lilla
Korno samt Gaso arkipelagen
verkstalls.

Personal och kompetensutveckling
malsattningar. Forbundets heltidspersonal
har genomfort utbildningsdagar i Boras.
Heltidspersonalen har trénats i en
uppdaterad utbildning i hanteringen av
skarslackarutrustning. Andra
kompletterande uthildningar med malet att
bibehalla hog kompetens och kvalitet for
personalen dar sakerhetsmalen for
raddningstjanstens arbete mot medborgaren ar

i centrum.
BUDGET 2018 ERUS IS UTFALL 2017
2018
2 050 851 2 054
—40 239 — 4526 — 40 507
— 38189 - 3675 — 38454

deltidsstationer. Utover detta &r forbundets
operativa heltidsstyrka inne i ett
generationsskifte som medfor att ersattare vid
sjukfranvaro, foraldraledigheter och
utbildningar maste i stor utstrackning tackas
med inkallad personal.
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Antal inkomna larm 2018, totalt 1 273 st

1,5% _ 0,8%

L)
2,7% \

B Automatiskt brandlarm, ej brand, Antal: 384 st

m Trafikolycka, Antal: 214 st

® Brand ej i byggnad, Antal: 166 st

m Ovrigt, Antal: 166 st

® Brand i byggnad, Antal: 119 st

EIVPA. Antal: 79 st

E Motbud, Antal: 71 st

m Utsldpp farligt &mne, Antal: 34 st
Nodstélld person, Antal: 19 st

mDrunkning, Antal 10 st

mNaturolycka, Antal 8 st

ENadstéllt djur, Antal 3 st
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Forebyggandeavdelning

Viktiga handelser

Utredning & Analys

Undersdkning utférs av alla olyckor som
foranlett en raddningsinsats i syfte att bedoma
hur effektiv raddningsinsatsen varit och hur
erfarenheterna kan tas till vara.

Under perioden har fyra handelser eller
insatser intréffat som foranlett behov av
fordjupad utredning.

e Incidentrapport i samband med
utryckningskérning forbi ett vagarbete
pa Fjallvagen i Uddevalla.

e En omkommen person i samband med
att en bil kort 6ver kajkanten vid Skars
farjelage.

e Brand i Ekebackens dldreboende i
Munkedal.

e En skadad brandman i samband med
villabrand i Gusserdd, Ljungskile.

Myndighetsutévning

Under aret har féljande arenden av
myndighetskaraktar utforts:

204 tillsyner enligt LSO/LBE riktade mot
verksamheter och fastighetsagare, varav 9
tillsyner riktad mot Seveso anldggningar och
farlig verksamhet samt 35 tillsyner av
kommunala badplatser, kajer och
smabatshamnar, genomforandet av tillsyner
uppfyller malen i tillsynsplanen.

43 utfardade tillstandsbevis for hantering av
brandfarliga och explosiva varor. 260 tillstand
ar for narvarande aktiva.140 yttranden pa
remisser fran andra myndigheter

Forebyggande extern utbildning och
information

Avdelningens mal for 2018 var att na 4 % av
medlemskommunernas befolkning vilket
motsvarar 3200 personer. Vi har under aret
utbildat eller informerat 4160 personer vid 180
olika tillfallen vilket med rage uppfyller satta
mal. Exempel pa utbildningar och
informationstillfallen som genomférts under
aret:

Utbildning av kommunernas alla 4:e och 7:e
klassare l6per pa enligt planerat.
Totalforsvarets dag, Bo & Leva méissan, “hing
pa Hamngatan” i Uddevalla, Seglingstidvlingen
Lysekils Womens match och familjedagarna i
Munkedal &r nagra av de evenemang vi har
nérvarat vid och informerat om brandskydd.

Ett stort antal
innevanare och
sommargaster pa
Gaso fick under
endag i juni
information och
utbildning i HLR,
handbrandslackar
e och hur 6ns
brandpostsystem fungerar.

Sotning & Brandskyddskontroll

Inom foérbundets tre kommuner finns 21 000
rensningspliktiga objekt med olika frister for
sotning och brandskyddskontroll. Under 2018
utfordes 4770 brandskyddskontroller samt

13 300 sotningar, vilket foljer planeringen for
aret.14 nya tillstand for egensotning har
medgivits.

Personal och kompetensutveckling

En av avdelningens medarbetare som varit
verksam som brandinspektor och insatsledare
har under aret gatt i pension.

Den 1 okt ateranstalldes en brandinspektor.
Tva av avdelningens brandinspektorer har
genomfort en femdagarskurs i ”” Tillsyns- och
tillstandshantering brandfarliga och explosiva
varor” i Rosersberg.

En av férbundets brandman har genomfort
MSBs distansutbildning Tillsyn A. Under
studietiden har han varit placerad pa
forebyggandeavdelningen dar han foljt
verksamheten i tillampliga delar.

Ovrigt

Arbetet med Individanpassat brandskydd i
samverkan med socialtjansten har under aret
paborjats. Hemtjanstenheterna i kommunerna
utfor kontroll av brand och olycksrisker hos
sina brukare enligt checklista som vdrderas och
sammanstélls av raddningstjansten.
Uppfdljning av detta arbete kommer att ske
under 2019.

Inventering brandposter

Uddevalla och Munkedals brandpostnét har
inventerats och utifran bebyggelsekaraktar och
riskbild identifierat strategiskt viktigt placerade
brandposter for raddningstjansten. Syftet med
inventeringen dr att reducera antalet och
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sakerstalla kvaliteten for kvarvarande
brandposter.

Komvux, Integrationsprojekt for SFI elever
Under aret har raddningstjansten genomfort ett
projekt tillsammans med Komvux och dess SFI

Ekonomi

Forebyggandechef

Intakter 3281
Kostnader — 4754
Resultat —1473

Avdelningens resultat for 2018 ar -1 473 tkr
vilket ger 135 tkr hogre resultat &n forvantat
(positiv budgetavvikelse). Resultatet paverkas

utbildning med syfte att lyfta fram och vécka
intresse for var yrkesroll samt genomfort
grundl&dggande brandskyddsundervisning for
de elever som deltog. Projektet kommer nu att
utvérderas och kommer att bedémas om det
ska fortséatta med nya deltagare.

Budgetavvikelse

BUDGET 2018 UTFALL 2017

2018
3248 33 3350
— 4 856 102 -5115
— 1608 135 - 1765

av lagre personalkostnader en period, detta pa
grund av en pensionsavgang. Tjansten
aterbesattes senare under aret.
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Personal

Personalstatistik
Den 31 december 2018 fanns det 203 personer anstéllda var det 13 kvinnor. Av dessa kvinnor
anstéllda inom férbundet. Av de anstéllda var ar 5 RiB anstéllda och 7 &r heltidsanstallda.

137 RiB personal. Av det totala antalet

Aldersstruktur

Forbundets medelalder for brandman i och under de narmsta aren ar flera
heltidsstyrka ar 40,6 ar, RiB personal 41,3 ar pensionsavgangar att vanta.
och dagtidspersonal 48,2 ar. Pensionsavtal for I tabellen nedan redovisas aldersfordelning
brandman i heltidsstyrka ger for narvarande samt en uppdelning mellan heltidsanstalld
majligheten att ga i pension vid 58 ars alder personal och RiB personal.
Antal o Antal Antal Antal Totalt
Alder Totalt ~ *avtotal  jojia deltid 2017
-29 29 14,3% 5 24 31

30-39 51 25,1% 16 35 51

40 - 49 73 36,0% 21 52 71

50 - 59 41 20,2% 15 26 37

60 - 9 4,4% 4 5 9
Totalt 203 100% 61 142 199
Sjukfranvaro

Sjukfrianvaro per 2018 2017

| tabellerna redovisas sjukfranvaro fordelat per dldersgrupp

aldersgrupp, per kon samt hur stor andel av 29 ar eller yngre 0,70%  0,60%

sjukfranvaron som var langtidssjukskrivning under 30 -49 ar 2,10%  3,52%

aret. 50 ar eller aldre 1,70%  1,12%
TOTALT 1,84% 2,38%
Sjukfranvaro per kon 2018 2017
Kvinnor 141% 1,88%
Mén 1,89%  2,43%
TOTALT 1,84% 2,38%

Langtidssjukskrivning 2018 2017

Kvinnor 0,00%  0,00%
Mén 0,66% 47,20%
TOTALT 0,60% 43,40%
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Personalrorlighet

Under aret har 19 personer avlutat sina tjanster och forbundet har nyanstallt 23 personer.

Personalkostnader

Réaddningstjansten ar en personalintensiv
verksamhet och den storsta andelen av
forbundets kostnader ar darmed
personalrelaterade kostnader som 2018
uppgick till 75 % av férbundets totala
kostnader.

Skulden till de anstallda avseende inarbetad ej
uttagen semesterersattning, inarbetad ej
uttagen retro-aktiv ersattning samt
okompenserad 6vertid uppgick till 265 tkr vid
2018 ars slut.

Lon ar ett langsiktigt och strategiskt
styrinstrument for att attrahera, utveckla och
behalla engagerade medarbetare med ratt
kompetens.

Forbundet arbetar for att minska
I6neskillnaderna mellan lika och likvérdiga

yrken dvs. kvinnor och mans I6ne- och
anstallningsvillkor ska vara likvérdiga och inga
osakliga loneskillnader ska férekomma.
Samtliga medarbetare ska bedémas pa samma
grunder oavsett kon, alder, funktionshinder,
etniskt ursprung, religion, sexuell laggning
eller facklig tillhdrighet.

Lonen ska stimulera till forbattringar av
verksamhetens effektivitet, kvalitet och
maluppfyllelse. Medarbetare som presterar
Over forvantan skall premieras.

Utover nedanstaende redovisade kostnader har
forbundet ytterligare 1 493 tkr i
personalrelaterade kostnader for
foretagshalsovard och
kompetensutvecklingskostnader.

Personal (Belopp i tkr) 2018 2017
Heltid, inklusive semesterlon 33251 31 253
Raddningstjanstpersonal i beredskap 19 787 18178
Overtid, fyllnadstid 1770 1134

OB, beredskap 2478 2 352

Arvode/Fortroendevalda 500 462
Férandring semester- & I6neskuld 265 66
Pensionskostnader & avsattning inkl. skatt 8 269 3544
Totalt 66 320 56 989
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Finansiella mal for forbundet

Mal och riktlinjer behdvs for att framja en
kostnadseffektiv och andamalsenlig
verksamhet samt for att géra uppdraget
gentemot medborgarna tydligt, visa hur mycket
av de olika verksamheterna som ryms inom de
finansiella malen dvs kopplingen mellan
ekonomi och verksamhet. Ur ett finansiellt
perspektiv innebar god ekonomisk hushallning
att ha kontroll 6ver sin ekonomi pa saval kort
som lang sikt. For 2018 har forbundet foljande
fyra finansiella mal; att resultatet ska vara
positivt, att soliditeten ska vara god,
kassalikviditeten ska vara hog och att
investeringar ska vara sjalvfinansierade. Pa sa
vis ska forbundet leva upp till lagens krav pa
god ekonomisk hushallning.

For 2018 ar den sammanvagda bedémningen
att forbundet inte nar de satta finansiella malen
och dérmed inte kravet pa god ekonomisk
hushallning.

Arets resultat

De totala intakterna uppgar till 86 077 tkr och
de totala kostnaderna till 88 311 tkr.
Forbundets resultat for aret ar — 2 234 tkr och
det &r personalkostnader som genererat det
negativa resultatet. Medlemsavgifterna fran
medlemskommunerna &r den storsta
intaktskallan, 68 422 tkr for drift och 8 269 tkr
i pensionsataganden. Ovriga intéktskallor ar
bland annat intakter for Bilvardsavtal med
Lysekil och Munkedals kommuner,
sprinkleravtal med New Wave,
brandslackareserviceavtal med Munkedals
kommun, avtal gallande IVPA-larm, uthyrning
av materiel och lokaler, erséattningar for
restvérdessanering samt utryckning vid
obefogade automatiska brandlarm, avgifter for
tillsyner, tillstandsansékningar och
automatlarmanlaggningar samt erséttningar
fran Arbetsformedlingen for 16nebidrag.

Den storsta kostnadsandelen star
personalkostnaderna for. Andra tunga

kostnadsposter &r avskrivningar, drift och
underhall av fordon och stationer,

raddningsredskap och utrustning, larm och IT
m.m.

Finansnetto, skillnaden mellan kostnadsrantor
och intaktsrantor, uppgick till -32 tkr.
Forbundet har haft kostnadsrantor for -32 tkr,
inga intaktsrantor under aret.

Aren som kommer

Staten har tillsatt ett antal utredningar som pa
ett eller annat vis kommer att paverka oss.
Under 2019 ska ett nytt handlingsprogram
arbetas fram. Det kommer att innehalla
inriktningen och formaga for de narmsta fyra
aren for forbundet.

Projektet gemensam operativ systemledning
tillsammans med NARF fortskrider och ligger
helt i linje med vad de statliga utredningarna
forordar.

Fokus de narmsta aren kommer att ligga pa
personalférsdrjning av RiB personal men dven
heltidsanstalld brandpersonal.

Idag har vi en utryckningsorganisation som i
stort arbetar med operativa fragor.
Samhallsutvecklingen gor att vi maste arbeta
mer forebyggande pa flera fronter. Denna
utveckling kommer att krava mer arbete pa
dagtid och det blir en utmaning att fa till detta
men ar nddvandigt.

11% Intakter

B Medl.avg INKI pensionsatagande
# Ovriga intakter

2% 3% Kostnader
(+]

B Personalkostn
# Ovriga kostn, drift
™ Avskrivningar
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Resultatrakning

(Belopp i tkr) Not 2(:311(~13‘-11gze-t31 2(])31081(51121131 2:);;) 715212%;1
Verksamhetens intakter

Verksamhetens intékter 1 7 586 9 386 8143
Medlemsavgifter (drift) 68 422 68 422 66 494
Medlemsavgift (pension) 3678 5312 3416
(avstoing pensioner) 2521 2957 127
Jamforelsestérande poster 2 329
Verksamhetens kostnader

Verksamhetens kostnader 3 -72 930 -77 181 -71 160
Pensionskostnader -3678 -5 312 -3416
Avsittning pensioner -2521 -2 957 -127
Avskrivningar 4 -3 007 -2 829 -2 621
Verksamhetens nettokostnader 71 -2 202 1185
Finansiella intékter 0 0 0
Finansiella kostnader -70 -32 -30
Arets resultat/ ) P 1155

Forandring Eget Kapital
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Balansrakning

. Budget Bokslut Bokslut
(Belopp i tkr) Not 201%-;5:-31 20108-121{31 20107-§2lf31
Tillgangar

Anlaggningstillgangar

Inventarier, bilar och transportmedel 7 25 248 21 304 20 863
Finansiella anlaggningstillgangar 8 4 546 4 546 5149
Lang_frlstlg fprd_ran, medlemsavgift 9 9 059 9131 6174
pensionsavsattning — E— E—
Summa Anlaggningstillgangar 38 853 34 981 32186
Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar 11 8 417 9 866 10 267
Kassa och bank 12 0 1696 2204
Summa Omséttningstillgangar 8417 11 562 12 471
SUMMA TILLGANGAR 47 270 46 543 44 657
Eget kapital, avsattningar och

skulder

Eget kapital vid arets borjan -16 217 -16 444 -15 290
Arets resultat -1 2234 -1155
Summa Eget Kapital -16 218 -14 210 -16 445
Avsittning for pensioner 10 -9 059 -9131 -6 174
Summa Avsattningar -9 059 -9 131 -6 174
Langfristiga skulder 13 -3943 -5 383 -4 546
Kortfristiga skulder 14 -18 050 -17 819 -17 492
Summa Skulder -21 993 -23 202 -22 038
SUMMA EGET KAPITAL,

AVSATTNINGAR OCH -47 270 -46 543 -44 657
SKULDER
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Kassaflodesanalys

Likvida medel uppgick vid arets slut till 1 696 tkr. Férbundet har nyttjat checkrakningskrediten under

april, juni, juli och november under 2018.

(Belopp i tkr) Not Bokslut 2018 Bokslut 2017
Den l6pande verksamheten

Avrets resultat -2234 1155
JusFerln_g f('jr_av—ooch nedskrivningar, materiella 4 2 829 2 622
anlaggningstillgangar

Justering for av- och nedskrivningar, leasing 8 603 692
Justering for gjorda avsattningar 10 -2 957 127
Justering for forsaljning/utrangering 0 30
Medel fran verksamheten fore forandring av rorelsekapital -1 759 4 626
Okning/minskning av kortfristiga fordringar 400 -7 158
Okning/minskning av kortfristiga skulder 327 6928
Kassaflode fran den lopande verksamheten -1 032 4 396
Investeringsverksamheten

Investering i materiella anlaggningstillgangar 7 -1 805 -2 164
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar 0 0
Kassaflode fran investeringsverksamheten -1 805 -2164
Finansieringsverksamheten

Nyupptagna lan 0 0
Amortering av skuld 13 -628 -477
Okning/Minskning av l&ngfristiga fordringar 9 2 957 -127
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 2 329 -604
Arets kassafléde/forindring av likvida medel -508 1628
Likvida medel vid arets borjan 12 2 204 577
Likvida medel vid arets slut 12 1696 2204
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Investeringar

Forbundet har investerat i materiella varit pa gang sedan 2014. Férbundet har haft
anlaggningstillgangar for 1 805 tkr. De en kostnad for detta om 3 087 tkr, samt ett
investeringar som skett under aret utéver investeringshidrag om 1 465 tkr.

budget ar det sambands- och ledningssttd som Nettokostnaden for forbundet blir da 1 622 tkr.
(Belopp i tkr) Budget 2018 Bokslut 2018 Bokslut 2017

Materiella

anlaggningstillgangar
Maskiner, inventarier och

byggnadsinventarier 255 5 ot

Fordon och transportmedel 0 0 1187

Summa 255 1805 2164

Notforteckning

Resultatrékning:

Belopp i tkr 2018 2017
Not 1 Verksamhetens intakter

Myndighetsutévning 948 1088
Arsavgift automatiska larm 1358 1305
R})gic\)gade automatiska brandlarm, Sanering/Restvéarde efter raddning, 2914 1667
Ersattning for utbildning 1059 1010
Vattenavgifter, 6vriga avgifter rdéddningstjanst 7 57
Ovriga bidrag (Férsakringskassa, MSB, Arbetsform.) 357 512
Lokalhyror, tillfalliga lokalupplételser 290 289
Fors. av produkter, material 317 147
Ovriga intékter o ersattningar 1171 709
Bilvardsersattning fran Lysekils o Munkedals kommun 1640 1593
Investeringsbidrag, MSB 25

Summa 9386 8377
Not 2 Jamforelsestérande poster

Forsaljning av fordon 100
Kostnad for branden Bratterdd 929

Summa 929 100
Not 3 Verksamhetens kostnader exkl. av- & nedskrivningar, avsattningar pensioner
Fastighetskostnader 6 657 5835
Transportmedel 2673 2736
Administrativt stodkép fran Uddevalla kommun 1315 1291
Ovriga kostnader 6 954 6 552
Loner och personalomkostnader 58 051 53 446
Ovriga personalkostnader (foretagshasovard, utb.) 1531 1330
Personalkostnader

Summa 77 181 71190
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Not 4 Avskrivningar

Inventarier & Maskiner 491 372
Byggnadsinventarier 73 35
Fordon och Transportmedel 2 265 2214
Summa 2 829 2621
Réntor likvida medel 0 157
Summa 0 157
Réntekostnader 19 16
Bankkostnader 13 14
Summa 32 30
Balansrdikning:

Belopp i tkr 2018 2017
Not 7 Maskiner, inventarier, byggnadsinventarier, bilar och transportmedel

Maskiner

Ingéende anskaffningsvarde 806 235
Investeringar 0 571
Forsaljning/utrangering 0 0
Omklassificeringar 0 0
Utgéende anskaffningsvarde 806 806
Ingaende av- och nedskrivningar -68 -3
Aterférda av- och nedskrivningar/férsalj. o utrangering

Arets av- och nedskrivningar -87 -65
Utgaende av- o nedskrivningsvarde -155 -68
Utgaende bokfort varde 651 738
Inventarier

Ingdende anskaffningsvarde 3357 2951
Investeringar 3199 406
Forsaljning/utrangering 0 0
Omklassificeringar 0 0
Utgdende anskaffningsvarde 6 556 3357
Ingaende av- och nedskrivningar -2218 -1911
Aterférda av- och nedskrivningar/férsalj. o utrangering 0 0
Arets av- och nedskrivningar -404 -307
Utgaende av- o nedskrivningsvarde -2 622 -2218
Utgdende bokfort varde 3934 1139
Byggnadsinventarier

Ingdende anskaffningsvarde 213 213
Investeringar 319 0
Forsaljning/utrangering 0 0
Omklassificeringar 0 0
Utgaende anskaffningsvarde 532 213
Ingdende av- och nedskrivningar -107 -71
Aterforda av- och nedskrivningar/forsalj. o utrangering 0 0
Arets av- och nedskrivningar -73 -36
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Utgaende av- o nedskrivningsvarde -180 -107

Utgdende bokfort varde 352 106
Bilar och transportmedel

Ingdende anskaffningsvarde 26 501 25672
Investeringar 0 869
Forsaljning/utrangering 0 -40
Omklassificeringar 0 0
Utgaende anskaffningsvarde 26 501 26 501
Ingdende av- och nedskrivningar -7 940 -5736
Aterférda av- och nedskrivningar/forsalj. o utrangering 0 10
Arets av- och nedskrivningar -2 265 -2214
Utgdende av- o nedskrivningsvarde -10 205 -7 940
Utgédende bokfort varde 16 296 18 561
Pagaende arbete maskiner och inventarier

Ingéende balans 319 0
Investeringar, omforda under aret -247 319
Utgaende anskaffningsvarde 72 319
Utgaende bokfort varde 72 319
Not 8 Finansiella leasingavtal

Ingaende anskaffningsvarde leasing 9044 9941
Investeringar leasing 0 0
Forsaljning/utrangering 0 -897
Omklassificeringar 0 0
Utgéende anskaffningsvarde 9044 9044
Ingaende av- och nedskrivningar -3 895 -4 101
Aterférda av- och nedskrivningar/férsalj. o utrangering 0 897
Arets av- och nedskrivningar -603 -691
Utgaende av- o nedskrivningsvarde -4 498 -3895
Utgdende bokfort varde 4 546 5149
Leasing

Leasingfordonen redovisas som en anlaggningstillgang i balansrakningen. Tillgangens varde ar beraknad
genom en summering av aterstaende leasingavgifter exklusiver moms. | noten redovisas vardet vid arets
borjan som leasingfordon och som avskrivning redovisas de leasingavgifter som betalats under aret.
Leasingskulden &r beréknad av samtliga aterstdende leasingavgifter uppdelat pa kortfristig respektive
langfristig del.

Not 9 Langfristig fordring, medlemskommuner

Ingaende fordran (pensionsavsattning) 6174 6 047
Avrets forandring av fordran (pensionsavsattning) 2 957 127
Utgéaende balans 9131 6174
Ingdende varde avsittning pensioner 6174 6 047
Avséttning pensioner 2 957 127

Utgdende varde avsattning pensioner 9131 6174



Pensionsavsattning

Den totala pensionsavsattningen uppgar till 9 131 tkr varav periodens ar 2 957 tkr. Enligt finansiell
dverenskommelse mellan férbundet och medlemskommunerna angéende pensionsatagande kvarstér
personalens intjanade pensionsréatt t.0o.m. 2014 som avsattning hos medlemskommunerna. Intjénad
pensionsratt fr. 0. m 2015 belastar RMB som en direkt pensionsavséattning och indirekt
medlemskommunerna i form av l&ngfristig fordring for pensionsatagande.

Not 11 Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 7162 6713
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 2 264 2 507
Fordran moms 439 1038
Ovriga fordringar 1 10
Utgaende balans 9 866 10 268
Ingéende varde 2 204 577
Forandring perioden -508 1627
Utgaende balans 1696 2 204
Kostnadsersattning investeringsbidrag 1465

Avrets forandring, avskrivning -25

Leasingskuld, langfristig del 4 546 5023
Avrets forandring, amortering av 1&n -603 -AT77
Utgaende balans 5383 4 546
Leasingskuld, kortfristig del 603 603
Leverantorsskulder 1392 1488
Loneskuld 6 808 6 082
Skuld till staten 2319 1972
Ovriga kortfristiga skulder 6 697 7347
Utgaende balans 17 819 17 492
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Redovisningsprinciper

Forbundets redovisning uppréttas enligt kommunallagen och enligt kommunala redovisningslagen samt foljer
anvisningar och rekommendationer fran Radet for kommunal redovisning, RKR. | vissa fall, dar praxis inte ar
enhetlig, gors vissa avsteg fran rekommendationerna fran normgivande organ. Férbundet foljer god
redovisningssed, dvergripande principer sasom forsiktighetsprincipen, matchningsprincipen samt principen om
Gppenhet. Detta ger sammantaget en rattvisande bild av forbundets ekonomiska resultat och stéllning pa
bokslutsdagen.

God redovisningssed

God redovisningssed ska medverka till att redovisningen &r tillforlitlig och kan utgdra ett objektivt beslutsunderlag
for aktarer inom och utom forbundet. God redovisningssed bygger pa ett antal grundlaggande principer.

Inkomster och utgifter hanfors till ratt period och intékter matchas mot de kostnader som uppstatt. Vardering av
tillgangar och skulder sker utifran att resultatet i verksamheten ska vara rattvisande. Principen om Gppenhet i
redovisningen &r viktig for forbundet som &r en demokratiskt styrd organisation.

Periodisering

Intakter och kostnader pa véasentliga belopp periodiseras s att de hanfors till det redovisningsar de hor till.
Personalkostnaderna periodiseras genom att arbetad men ej utbetald dvertid och andra ersattningar avseende
december skuldfors. Detsamma géller intjanad ej uttagen semester.

Anlaggningstillgangar
Anlaggningstillgdngarna ar upptagna i balansrakningen till anskaffningsvérdet minskat med avskrivningar.

Avskrivningar beraknas pa anskaffningsvardet. Avskrivningstiden baseras pa anlaggningstillgangarnas beriaknade
nyttjandeperiod och sker med rak nominell metod, d.v.s. linjér avskrivning. Avskrivning av fardiginvesterade
anlaggningstillgangar paborjas da anlaggningen tas i bruk.

For raddningstjanstforbundet Mitt Bohuslan galler att investeringen ska ha en nyttjandetid om minst tre ar och
anskaffningsvardet ska 6verstiga ett prisbasbelopp. Tillampningen om anskaffningsvardet ett prisbasbelopp bérjade
galla frn och med 2017-01-01, for investeringar gjorda fore detta datum tillampas ett halvt prisbasbelopp som
gréans for att klassas som investering.

Pensioner

En finansiell 6verenskommelse ar gjord mellan férbundet och medlemskommunerna att reglering av pensioner sker
separat fran kostnader for den I6pande verksamheten. Det innebér att den faktiska pensionskostnaden for respektive
ar regleras fullt ut gentemot medlemskommunerna. Avsattningar for pensionsskulden upptas i forbundets
balansrikning pa skuldsidan och med en lika stor post pa tillgangssidan avseende fordran p& medlemskommunerna.
For samtliga regleringar tillkommer sérskild I6neskatt (f.n. 24,26 %).

Maluppféljning

Forbundet foljer upp de 15 malen i verksamhetsplan 2018, antagna av Férbundsdirektionen 2018-02-12.
Ovrigt

Forbundet anvander sig av balanskonton enligt Kommun-Bas 2013.
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Ord och begreppsforklaring
Anlaggningstillgangar

Tillgdngar avsedda for stadigvarande bruk.
Avsattningar

Avsattningar ar ekonomiska forpliktelser, vilkas storlek eller betalningstidpunkt inte &r helt bestdmd. Pensioner intjdnade
fr.o.m. 2015, inklusive l6neskatt 24,26 %, redovisas som en avséttning i balansréakningen.

Avskrivningar
Arlig kostnad for vardeminskning av anlaggningstillgéngar beréknad utifrén forvantad nyttjandetid.
Balanskrav

Balanskravet innebar att intakterna ska vara storre an kostnaderna, dvs resultatet ska vara positivt. Detta & en miniminiva
for att ha god ekonomisk hushallning.

Balansrakning

Balansrakningen visar totala tillgangar, skulder, avsattningar och eget kapital pa bokslutsdagen.
Eget kapital

Eget kapital definieras som totala tillgdngar minus totala avsattningar och skulder.

Extraordinara intakter och kostnader

En post klassificeras som extraordindr om den saknar samband med forbundets ordinarie verksamhet, inte intraffar ofta
eller regelbundet och uppgar till visentliga belopp.

Finansieringsanalys/Kassaflddesanalys

Finansieringsanalysen/Kassaflodesanalysen ska redovisa betalningsflodena uppdelat pa sektorerna I6pande verksamhet,
investeringar och finansiering som mynnar ut i fordndring av likvida medel.

Kassalikviditet

Betalningsforméga pa kort sikt. Likvida medel i férhallande till kortfristiga skulder.
Kortfristiga skulder/fordringar

Skulder och fordringar som forfaller inom ett ar.

Leasing

Klassificering av ett leasingavtal grundar sig pa transaktionens ekonomiska innebord. Ett finansiellt leasingavtal kan
sdgas motsvara ett kop av objektet i fraga, medan ett operationellt leasingavtal motsvarar hyra av objektet.

Likvida medel

Medel i kassa, pa bank— och plusgiro.

Likviditet

Betalningsformaga pa kort sikt.

Langfristiga skulder/fordringar

Skulder och fordringar som forfaller senare an ett ar efter rakenskapsarets utgang.
Periodisering

Fordelning av kostnader och intéakter till den period da resurserna tillkommer eller forbrukas.
Resultatrakning

Resultatrakningen innehaller kostnader och intéakter och visar arets ekonomiska resultat och hur det uppkommit. Den
visar dven forandringen av det egna kapitalet.

Sjalvfinansieringsgrad
Vilken grad nya investeringar finansierats med egna medel. Egna medel (resultat + avskrivningar)/Totalt tillférda medel

Skuldsattningsgrad

Den del av tillgdngarna som finansierats med frimmande Kkapital.

Soliditet

Betalningsformaga pa lang sikt. Andelen eget kapital av de totala tillgdngarna, dvs graden av sjélvfinansierade tillgangar.
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Revisorerna

Till forbundsmedlemmamas fullméktige

Revisionsberiittelse for dr 2018

Undertecknade, utsedda revisorer i Riddningstjanstforbundet Mitt Bohuslin, limnar hirmed foljande
redogorelse. Vi har granskat redovisning och frvaltning for 2018 i enlighet med kommunallagen och
god revisionssed. Vi har som sakkunnigt bitriide i revisionsarbetet anlitat PwC.

Vi tillstyrker att &rsredovisningen godkéinns. Den #r uppriittad enligt kommunal redovisningslag
och god redovisningssed.

Vi beddmamtvakmnﬂmhn;k&splwlﬂunﬂsadig_toda frin ekonomisk synpunkt
tillfredstilllande séitt och den interna kontrollen &r tillricklig.

Vi har inte funnit skil f5r anmiirkning. Vi tillstyrker att forbundsdirektionens ledamdter beviljas
ansvarsfrihet.

Uddevalla den 14 februari 2019

A RGBT VAIJ%

hisson Roland Grundberg Anita 1 Andersso,

Vald revisor av Vald revisor av Vald revisor a
Uddevalla kommun Uddevalla kommun Lysekils kommun

of lle Krgxschansson o+ Claes Hedlund /é’él Schewssiios Eé
Vald revisor av Vald revisor ay Vald revisor av

Lysekils kommun Munkedals kommun Munkedals kommun
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