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Forvaltningsberattelse

VART UPPDRAG

Forbundet ska stodja de manniskor som lever, verkar och
vistas i medlems-kommunerna.

VAR VISION
Trygghet, Sikerhet och Omtanke

Varje dag ska vi arbeta aktivt och forutseende for att forebygga olyckor.
Nar det trots allt krdvs en rdddningsinsats ska vi verka skickligt, med
modern utrustning och effektiva metoder. Med véra egna och andras
erfarenheter ska vi utveckla var forméga och blir 4nnu lite battre nasta
gang. Vi ska vara 6ppna for det samhalle vi har satts att skydda och
mota alla manniskor med 6ppenhet, respekt och professionalism. Vi
ska ha en kultur dar vi vagar ifragasitta, diskutera och prova nya tan-
kar. Vi ska ha ett arbetsklimat dar alla kdnner sig trygga, lyssnar pa och
respekterar varandra. Vi har ett viktigt uppdrag, darfor ska vi vara i
standig utveckling.
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Scdkerhetsmal 1
Antalet trafikolyckor och dess konsekvenser ska kontinuerligt minska.

PRESTATIONSMAL 1:1

Olycksutredning ska genomfo-
ras dar hot mot egen personal
foreligger samt vid dédsolyckor.

PRESTATIONSMAL 1:2

Incidenter som uppmérksam-
mats i samband med raddnings-
insats ska rapporteras, foljas
upp och dterkoppling ska ske till
berorda. Berorda kan vara en
enskild person, organisationen i
sin helhet eller externa organi-
sationer och myndigheter.

PRESTATIONSMAL 1:3

Insatsstatistik ska kontinuerligt
analyseras. Vid pévisbart sam-
band vid intréffade handelser
ska berérda myndigheter infor-
meras. Syftande att tillsammans
med berord myndighet fére-
kommaupprepning av likartad
olycka.

PRESTATIONSMAL 1:4

Kontinuerligt genomfora 6v-
ningar med syfte att hoja for-
magan vid trafikolycka.

PRESTATIONSMAL 1:5

Riddningstjansten ska utvar-
dera genomforda insatser och
intréffade incidenter. Detta i
syfte att erhélla erfarenheter ur
ett larande perspektiv.

MALSATTNING

Prestationsmal 1:5

Prestationsmdl 1:1 Rutin for uppfoljning av alla in-

satser ar inarbetad i férbundet.
Fr.o.m. 2015-07-01 lases alla in-
satsrapporter av raiddningstjans-
tens olycksutredare vilken analy-
serar och bedomer vidare uppfolj-
ningsatgarder.

Ingen aktivitet. Underlag for be-
domning saknas.

Prestationsmal 1:2

Ingen aktivitet. Underlag for be-
démning saknas.

Prestationsmal 1:3

Rutin for uppf6ljning av alla in-
satser ar inarbetad i forbundet.
Fr.o.m. 2015-07-01 kontrolleras
alla insatsrapporter av raddnings-
tjanstens olycksutredare vilken
analyserar och bedomer vidare
uppféljningsatgarder.

Prestationsmal 1:4

Under éret har totalt 16 6vningar
med inriktning mot trafikolycka
genomforts. Ovningarnas inne-
hall riktar sig mot omhénderta-
gande samt urtag av skadad per-
son ur fordon.



Sdakerhetsmal 2

Antalet bostadsbrdnder ska minska och ingen person ska omkomma eller skadas allvarligt i samband

med brand i bostad.

PRESTATIONSMAL 2:1

Héandelsebaserade riktade in-
formationsinsatser ska genom-
foras de narmast kommande
dagarna efter en intraffad han-
delse i flerbostadshusomraden.
Insatsen samordnas med opera-
tiv och forebyggande personal.

PRESTATIONSMAL 2:2

Genom prioriterad tillsyn i fler-
bostadshus verka for ett likvar-
digt brandskydd. Dessa riktade
tillsynsinsatser ska framga i
upprittad tillsynsplan for varje
ar.

PRESTATIONSMAL 2:3

Riddningstjansten ska verka for
brandvarnare i alla hem.

PRESTATIONSMAL 2:4

Bréander dar personer skadas
allvarligt eller omkommer till
foljd av brand i bostad ska utre-
das.

PRESTATIONSMAL 2:5

Statistiskt underlag ska konti-
nuerligt analyseras. Vid resultat
som pavisar samband vid flera
intréaffade hiandelser ska beroérda
myndigheter informeras. Syftet
med detta ar att tillsammans
med berorda myndigheter fore-
komma upprepning av likartade
bréander.

PRESTATIONSMAL 2:6

Statistiska underlag, erfarenhet-
er och omvirldsbevakning ska
anvandas for utveckling av tek-
nik, materiel och metoder.

Prestationsmal 2:1

Riktad informationsinsats har
anordnats till de boende pa Hov-
hultsomradet i Uddevalla. Radd-
ningstjansten identifierade detta
behov av information och dialog
da ett flertal brander intréffat i
bostadsomradet och boendes age-
rande i samband med vissa av
dessa hindelser. Informationsin-
satsen som gjorts i samverkan
med Uddevallahem inneholl bade
teoretiska som praktiska moment
som utfordes av forebyggande och
operativ personal.

Prestationsmal 2:2

Kontroll av brannbart och/eller
hindrande material i trapphus i
flerbostadshus har utforts i Udde-
valla. Ett 50-tal trappuppgangar
har kontrollerats och i ca 25 % av
dessa fanns brannbart materiel
som barnvagnar, kartonger m.m.
Riddningstjanstens bedomning
ar att detta inte varit till fysiskt
hinder vid utrymning utan ser
mer allvarligt pa att lattantandligt
material forvaras som kan orsaka
rokutveckling som forhindrar ut-
rymning via trapphuset. Uppfolj-
ning med fastighetségare har ut-
forts.

Prestationsmal 2:3

Information om brandvarnare
sker vid brandskyddsutbildning-
ar, sisongsanpassade kampanjer
och méssor. Kontroll enligt direk
tiv frdn raddningstjansten av
brandvarnare utfors i hemmiljo
av kommunernas sotare vid
brandskyddskontroll och sotning.

Prestationsmal 2:4

Tva olycksutredningar har ge-
nomforts gillande brander dar
personer skadats allvarligt eller
omkommit till f6ljd av brand i
bostad, villabrand i Konungsberg
Uddevalla kommun och bostads-
brand i Holmevattnet Munkedal
kommun.

Prestationsmal 2:5

Raddningstjanstens olycksutred-
ningar av Branden i Rosenkullens
flyktingboende samt branden i
fiskebaten Gullbris i Lysekils
hamn har 6verlamnats till Polis-
myndigheten och Haverikom-
missionen som underlag till dessa
myndigheters egna utredningar.

Prestationsmal 2:6

Forbundet har under aret deltagit
i utvecklingsprojekt Vistra Gotal-
and tillsammans med raddnings-
tjansterna i Norra Bohuslan.
Dessutom har vi varit med pa
Brand 2015. Under viren med-
verkade 6 medarbetarer vid tek-
nikdagarna i Skovde. Vi hade re-
presentation p& Skadeplats 2015 i
Karlstad av tva personer, en ordi-
narie styrkeledare samt en bitra-
dande styrkeledare. Erfarenhetsé-
terkoppling sker 16pande in i or-
ganisationen fran denna traff.

Vi har under aret genomfort ett
antal analyser av hur vi bast kan
anvanda vara resurser optimalt.
Kontrollen och inképen av for-
bundets rokskyddsmaterial har
overtagits av station Uddevalla,
eftersom dar finns storre mojlig-
het att samordna hela forbundets
behov inom omradet. Vi har utbil-
dat ytterligare en medarbetare
inom omradet rokskydd hos leve-
rantor i Stockholm.



Sakerhetsmal 3

Antalet brdnder i offentliga lokaler ska minska och ingen person ska omkomma eller skadas allvarligt

i samband med brand.

PRESTATIONSMAL 3:1

Tillsyn av offentliga lokaler ska
planeras in i den arliga tillsyns-
planen.

PRESTATIONSMAL 3:2

Statistiskt underlag ska analyse-
ras och erfarenheter fran intraf-
fade handelser ska sammanstal-
las och ligga till grund for plane-
ring av tillsyn for de offentliga
lokalerna.

PRESTATIONSMAL 3:3

Statistik ska kontinuerligt analy-
seras. Vid resultat som pévisar
samband vid flera intréffade
handelser ska berérda organi-
sationer informeras. Syftande
att forekomma upprepning av
likartade handelser.

PRESTATIONSMAL 3:4

Brander dér personer skadas
allvarlig eller omkommer till
foljd av brand i offentlig lokal
ska utreda.

PRESTATIONSMAL 3:5

Regelbundna orienteringsov-
ningar ska genomforas pa of-
fentliga lokaler, planeras in i
den arliga 6vningsplanen.

PRESTATIONSMAL 3:6

Avvikelser som uppmarksam-
mats vid raddningsinsats ska
rapporteras, foljas upp och ater-
koppling ska ske till berérda.

PRESTATIONSMAL 3:7

Riddningstjansten ska verka for
att fir fram insatsplaner for
komplexa byggnader. Syftet
med detta ar att fler insatspla-
ner ska upprattas och darige-
nom underlatta for raddnings-
tjanstens insatspersonal i sam-
band med en riddningsinsats.
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Prestationsmal 3:1

Utfort enligt tillsynsplan. Totalt
har 8o-tal tillsyner av offentliga
lokaler utforts under aret.

Prestationsmadl 3:2

Rutin for uppfoljning av alla in-
satser ar inarbetad i forbundet.
Alla insatsrapporter f6ljs upp av
raddningstjanstens olycksutre-
dare vilken analyserar och bedo-
mer vidare uppfoljningsatgarder.

Prestationsmal 3:3

Rutin f6r uppf6ljning av alla in-
satser ar inarbetad i forbundet.
Fr.o.m. 2015-07-01 kontrolleras
alla insatsrapporter av riddnings-
tjanstens olycksutredare vilken
analyserar och bedomer vidare
uppfoljningsatgirder.

Prestationsmal 3:4

Ingen omkommen i offentlig lokal
under aret.

Prestationsmal 3:5

Orientering utfors som rutin pa
alla byggnader som har nyinstal-
lerade brandlarmsanldggningar.
Orientering i komplexa byggna-
der och verksamheter ligger med i
den arliga 6vningsplanen.

B
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Forebyggande avdelningen ansva-
rar for information till operativa
styrkor om vilka objekten ar.
Operativa styrkorna informeras
l6pande om status och operativa
rutiner for nytillkomna flykting-
boende i respektive stationsom-
rade.

Prestationsmal 3:6

En fordjupad brandorsaksutred-
ning har utforts efter brand i of-
fentliga lokaler, Lysekils sjukhus.
Rekommendationer och krav fran
forbundet ar dialogiserat med
dels fastighetsdgaren och Polis-
myndigheten.

Prestationsmal 3:7

Dialog fors med fastighetsiagare
om behov av insatsplaner dels i
bygglovsskedet for nya byggnader
och verksamheter samt vid till-

syn.

Ett omfattande arbete med att ta
fram insatsplaner for samtliga
riskobjekt inom Uddevalla hamn-
omrdde har slutforts. I arbetet har
representanter fran raddnings-
tjansten och samtliga riskobjekt
deltagit.




Sakerhetsmal 4

Ingen person ska drunkna eller skadas allvarligt i samband med vattenolycka.

PRESTATIONSMAL 4:1

Medlemskommunerna ska upp-
fylla Svenska Livraddningssall-
skapets kriterier for "En vatten-
sdker kommun” Riddnings-
tjansten ska medverka och vara
kommunerna behjilpliga i deras
arbete.

PRESTATIONSMAL 4:2

Sésongsbaserade tillsyner ska
utforas pa de kommunala bad-
platserna.

PRESTATIONSMAL 4:3

Statistiska underlag, erfarenhet-
er fran intréaffade handelser ska
aterkopplas till ansvariga inom
kommunerna. Syftet ar att till-
sammans med berérd avdelning
inom kommunen férekomma
upprepning av likartad olycka.

PRESTATIONSMAL 4:4

Kontinuerliga 6vningar vad
géller is- och vattenlivraddning
ska genomforas. Syftet med
detta &r att kunna genomfora
dessa insatser mer effektivt.

PRESTATIONSMAL 4:5

Mojliga ilaggningsplatser for
raddningstjanstens béatar ska
identifieras. Ilaggningsplatserna
for respektive stationsomraden
ska vara kdnda for operativ
personal. Kartunderlag ska
finnas tillgangligt, syftet med
detta dr att minska insatstiden.

—————

Prestationsmal 4:1

Raddningstjansten for dialog med
kommunerna, inga andra aktivi-
teter paborjade.

P4 uppdrag av raddningstjansten
har skyddsdyk genomforts av So-
tends raddningstjanst under aret i
Munkedal med syfte att under-
soka hur riskbilden ser ut for
bottnar vid badplatser.

Prestationsmal 4:2

Raddningstjansten utfor tillsyn av
livraddningsutrustning vid kom-
munala badplatser, smabatsham-
nar, bryggor och kajanldggningar.

Tillsyn av totalt 30 kommunala
badplatser i medlemskommuner-
na har utforts. Vid tillsyn av 8
campingplatser i forbundsomré-
det har aven livraddningsutrust-
ningen kontrollerats vid camping-
arnas badplatser. Tillsynen utfors
tillsammans med representanter
fran kommunerna. Endast ett
fatal mindre brister kunde kon-
stateras.

Prestationsmal 4:3

Rutin for uppfoljning av alla in-
satser ar inarbetad i férbundet.
Alla insatsrapporter f6ljs upp av
raddningstjanstens olycksutre-
dare vilken analyserar och bedo-
mer vidare uppfoljningsétgarder.

Prestationsmal 4:4

Totalt har 31 6vningar med inrikt-
ning mot vattenlivriddning och
sjoolycka genomforts i forbundet
under aret. Ny rutinbeskrivning
gillande is-/vattenlivraddning
har implementerats pa forbun-
dets samtliga stationer.

Prestationsmal 4:5

I den framarbetade oljeskydds-
planen med tillhorande insatskort
finns ildggningsplatser identifie-
rade. Oljeskyddsplanen ska an-
vandas for att snabbt och effektivt
hindra och begriansa skador till
foljd av oljepéaslag i sarskilt
skyddsviarda omraden. Det finns
dven insatskort for delar av for-
bundets sjoar och Gullmarn, ar-
betet dr pagdende.



Sakerhetsmal 5

Ett anpassat ledningsstod for effektiv hantering av storskalig rdddningsinsats ska kunna initieras

inom 20 minuter.

Prestationsmadl 5:1

Under véren har genomforts fyra
insatsovningar med Uddevallas
befil och raddningsstyrkor i Ud-
devalla hamn tillsammans med
externa aktorer, syftet har varit
att 6ka samverkan- och lednings-
formagan vid handelser kopplat
till den kemikaliehantering som
sker.

Inhamtande av erfarenheter fran
andra forbund avseende kvalitets-
sdkrad kompetensutveckling for
brandbefal har fortgatt under
aret.

Insatsledare och raddningschef i
beredskap frdn RMB har medver-
kat vid nodlagesovningar samt
LNG-forevisning pa Preem re-
spektive Skangass 6vningsanlagg-
ningar under hdsten.

Prestationsmal 5:2

Instruktionen ”"Operativa rutiner”
har utarbetats med syfte att ena
och likrikta féorbundets radd-
ningsstyrkor i hanterandet av
héandelser och i det operativa ar-
betet.

Forbundet har dven arbetat fram
en ny operativ ledningsinstrukt-
ion som beskriver mandat och
uppgift for befalskategorierna.

Instruktionen reglerar &ven rollen
som tjansteman i beredskap
gentemot medlemskommunerna.
Forbundet har sedan januari en
instruktion for riddningschef i
beredskap som klargor uppgifter
och mandat.

Prestationsmal 5:3

Inget beslut ar fattat kring for-
bundets tidigare arbete som ge-
nomforts med hjalp av Myndig-
heten for samhallsskydd och be-
redskap (MSB), dir underlag ta-
gits fram for att skapa forutsatt-
ningar att samverka mellan de tre
huvudstationerna i férbundet och
mellan medlemskommunerna.
Syftet ar dels att kunna uppritta
stab i den kommun som olyckan
intraffat i men dven att kunna
dela lagesbild mellan huvudstat-
ionerna Uddevalla, Lysekil och
Munkedal. Vidare pagar arbete
att ta fram regional ledningscon-
tainer som ska kunna fungera
som faltstab vid skogsbriander,
kemolyckor och andra storre han-
delser. Det har under perioden

genforts tva stab— och ledningsut-

bildningar med berord personal
med syfte att kvalitetssékra ar-
betsmetodik och snabb etable-
ring.

PRESTATIONSMAL 5:1

Kontinuerliga 6vningar for
RMB:s ledningsfunktioner.
Dessa Gvningar ska vara plane-
rade i en arlig 6vningsplan for
ledningsfunktionerna. Syftet
med detta dr att 6ka formagan
att hantera insatser som kréaver
resurser utover ordinarie be-
manning.

PRESTATIONSMAL 5:2

Utveckla och skapa tydliga in-
struktioner och rutiner for age-
rande i uppstartsfasen av en
omfattande handelse. Syftet
med detta ar att underlatta for
ledningsfunktionerna som akti-
veras i samband med en insats.

PRESTATIONSMAL 5:3

Stab skall kunna initieras pa tre
stationer i forbundet: Udde-
valla, Munkedal och Lysekil.




Sdkerhetsmal 6

Den enskildes formdga att forebygga och hantera olyckor ska folja en uppdtgdende trend.

PRESTATIONSMAL 6:1

Riddningstjansten ska kunna
erbjuda anpassade och profess-
ionella utbildningar. Rddd-
ningstjansten kan &ven infor-
mera om erfarenheter fran in-
traffade handelser. Syftet med
detta &r att 6ka forstdelsen och
kunskapen hos den enskilde.

PRESTATIONSMAL 6:2

Samtliga elever i arskurs 4 och 7
ska erhalla utbildning i grund-
laggande brandkunskap av
raddningstjansten.

PRESTATIONSMAL 6:3

Riddningstjansten ska vara
narvarande och tillganglig i
sambhéllet. Efter avslutade insat-
ser ska rdddningstjansten kunna
ta sig tid att stanna kvar pé
plats, informera drabbade och
prata med allménheten. Syftet
med detta ar att skapa relationer
och stiarka den enskildes for-
maga.

Sdakerhetsmal 7

Prestationsmal 6:1

Riddningstjansten utfor kontinu-
erligt utbildningar och informat-
ionsinsatser for privatpersoner
och foretag i grundliaggande
brandskydd, heta arbeten hjart-
lungrdaddning m.m.

Under éret har raddningstjansten
mott 6ver 4600 personer vid olika
typer av utbildningar och inform-
ationstillfallen. Detta motsvarar
mer dn 5 % av befolkningsun-
derlaget i de tre medlemskommu-
nerna.

Prestationsmal 6:2

Detta ar en pigéende aktivitet i
Uddevalla alla elever i arskurs 4
och arskurs 77 erbjuds grundlag-
gande brandskyddsutbildning.
Dialog fors med Lysekils och
Munkedals skolor om likartat ut-
bildningskoncept med malsétt-
ning att genomfora detta under
varterminen 2016.

Konsekvenserna av vdderrelaterade hdndelser ska minska.

PRESTATIONSMAL 7:1

Tillskapa rutiner for hur vi han-
terar vidervarningar, internt
och externt. Riddningstjansten
ska informera samhillet i storre
utstrackning nar raddnings-
tjansten erhéller vidervarning-
ar. Syftet med detta ar att &tgér-
der ska vidtas innan ovadret
intraffar.

Prestationsmal 7:1

Med framtagen instruktion for
Riddningschef i beredskap har
detta behov klarlagts. Ett antal av
Lansstyrelsens vidervarnings-
konferenser per telefon har med-
verkats i under aret och informat-
ion vidarebefordrats till egen or-
ganisation samt kommunernas
sakerhetssamordnare (motsv.).

Prestationsmal 6:3

Det under varen framtagna in-
formationsblad for brand- och
trafikolycka som ska delas ut till
drabbad kommer att gé i tryck
under hosten. I informationsbla-
det klargors vad den enskilde kan
och bor gora efter intraffad
olycka, vilket ansvar raddnings-
tjansten har, var personer kan
soka hjilp och stod samt hur kon-
takt tas med externa parter s
som forsakringsbolag, hjalporga-
nisationer, bilbargare, socialtjinst
etc. Arbetet har inte hunnits med
under innevarande ar pa grund av
hog arbetsbelastning. Radddnings-
styrkorna ska stanna kvar lamplig
tid pa olycksplatser och sdker-
stilla att alla fragor besvaras fran
drabbade och allménhet.




Prestationsmal 7:2

Dialog fors med medlemskommu-
nerna via sakerhetssamordnarna
(motsv.) Utviardering har skett
efter de viaderrelaterade handel-
ser som orsakat samhallet skador.

Prestationsmal 7:3

Motorsigsutbildning dr genom-
ford enligt nytt utbildningskon-
cept, och enligt nya krav, for hela
féorbundets personal. RMB har
utbildat tva personer till examina-
torer med ratt att godkdnna egen
personal i anvindandet av motor-
sag vid rdiddningsinsats
(stormrelaterat). Det har genom-

Sdakerhetsmal 8

forts sex bandvagnsovningar med
inriktning mot terrangkorning
under perioden (storm- och
snorelaterat).

Prestationsmal 7:4

De tidigare paborjade utbildning-
arna att kunna starta upp stabs-
funktionen snabbare samt att alla
ska vara fortrogna med funktions-
beskrivningar kopplade till speci-
fik uppgift har fortgtt under éret.

Omfattande skogsbrdnder ska forhindras.

Prestationsmal 8:1

Sarskild satsning genomfors en-
ligt de formella kraven samt ge-
nom offensiv media-aktivitet och
personlig medverkan i radiout-
sandningar. Riddningschefen
har under aret beslutat om eld-
ningsforbud vid ett tillfalle.

Prestationsmal 8:2

Varje var inbjuds representant/er
fran forbundet att medverka vid
lansstyrelsens traff gédllande
skogsbrand. D4 genomférs orga-
nisationsorientering och inform-
ation om den &rliga skogsbrand-
planen fran Lansstyrelsen.
Samma organisation ansvarar for
att plan for skogsbrandflyget del-
ges raddningstjansterna. Radd-
ningschef i beredskap (RCB) i
féorbundet ar ansvarig for beslut
samt bedomning om och med
vilket intervall skogsbrandflyget
ska bevaka aktuell flygslinga i N:a

Bohuslidn och Dalsland. RCB i
forbundet ansvarar &ven for in-
formation till berérda raddnings-
tjanster pé aktuell flygslinga. Ar-
bete med regional skogsbrand-
plan startar viren 2016.

Prestationsmal 8:3

Den inplanerade samévningen i
Norra Bohuslin i hur skogs-
brandsprognoser lises samt hur
skogsbrander kan forutses sprida
sig och som var inplanerad under
varen fick tyvirr stillas in pa
grund av sjukdom i genomforan-
deorganisationen. Nytt forsok att
fa till utbildningen gors till viren
2016.

Prestationsmadl 8:4

Under aret har Operativ chef

medverkat vid lansstyrelsens ar-
liga seminarium géllande skogs-
brandplanering och brandflyget.

PRESTATIONSMAL 7:2

Riddningstjansten ska genom
information och radgivning till
medlemskommunerna, enskilda
och fastighetsidgare medverka
till att skadekostnaderna for de
arliga, aterkommande véaderre-
laterade handelserna minskar.

PRESTATIONSMAL 7:3

Operativ personal ska genom-
fora insatsovningar kopplade till
véderrelaterade handelser.

PRESTATIONSMAL 7:4

Riddningstjanstens lednings-
funktioner ska kontinuerligt
Ovas pa att hantera vaderrelate-
rade hindelser. Organisationen
ska vara sa forberedd som moj-
ligt ndr dessa hiandelser intraf-
far.

PRESTATIONSMAL 8:1

Riddningstjansten ska i ett
tidigt skede informera om att
hog brandrisk foreligger. Detta
for att informera och skapa
forstaelse om vilka risker som
foreligger nar hog brandrisk
rader.

PRESTATIONSMAL 8:2

Riddningstjansten ska arligen
uppritta en skogsbrandplan.

PRESTATIONSMAL 8:3

Réddningstjanstens forméga
ska utokas och forberedas infor
héndelser av mer komplicerad
art. Riddningstjansten ska
kompetensutvecklas inom temat
skogsbrand.

PRESTATIONSMAL 8:4

Riddningstjanstens lednings-
funktioner ska kontinuerligt
Ovas pd att hantera storre han-
delser sdsom skogsbrénder av
storre omfattning.



Sakerhetsmal 9

Utsldpp av farligt dmne ska inte medfora allvarliga skador pd@ mdnniskor eller omgivande miljo.

PRESTATIONSMAL 9:1

Tillsyn ska genomforas pa de
farliga verksamheter som &ar
lokaliserade inom forbundets
geografiska omrade enligt upp-
rattad tillsynsplan.

PRESTATIONSMAL 9:2

Operativ personal ska kontinu-
erligt 6va vid dessa anldggning-
ar och genomfora orienterings-
ovningar.

PRESTATIONSMAL 9:3

Riddningstjansten ska tillsam-
mans med anldggningarna ge-
nomfora samverkansovningar.

PRESTATIONSMAL 9:4

Kunskapsutbyte mellan radd-
ningstjansten och anldggningar-
na ska kontinuerligt ske.
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Prestationsmal 9:1

Har utforts som planerat, dar
varje verksamhet som klassas
som farlig verksamhet eller Seve-
soanliaggning besoks for tillsyn
minst en ging/ &r.

Informationsmaterial till hemsida
och for utskick till boende ar
framtaget enligt Seveso-direktiv
tillsammans med Preemraff och
Skangas.

Prestationsmal 9:2

Det finns fastlagd plan f6r 6vning
géllande Seveso-anlaggningen
Preemraff. Rdddningsstyrkorna
fran Lysekil, Brastad och Munke-
dals brandstationer genomfor
arligen insatsliknande 6vning pé
plats i anlaggningen under hand-
ledning av Preems riddningsper-
sonal. Under november deltog
insatsledare, som inte ar kdnda pa
objektet, som observatorer i
stabsfunktionen under nodlages-
Ovningar.

Prestationsmal 9:3

Uddevalla raddningsstyrkor hel-
tid har tillsammans med Udde-
valla Hamn 6vat insats mot kemi-
kalier vid Wibax anlaggning i

hamnen tillsammans med perso-
nal frin Ambulansen och Wibax
AB dar syftet var att 6va hamnens
och riddningstjanstens formaga
och samverkansfunktionallitet vid
kemikalieolycka.

Insatsledare och riddningschefer
i beredskap har utbildats av
Skangas i risker med naturgas
(LNG).

Prestationsmal 9:4

Planeringsarbete har pagéatt i var
for att slussa in personal frén Ud-
devalla i hur man arbetar pa
Preemraff och Skangass.

Forbundet har tillsammans med
Preemraff genomfort inkop av
indikeringsutrustning. Detta for
att kunna nyttja kompetensen pé
anlidggningarna samt att kopa
kalibreringstjansten fran
Preemraff.

Ett mote har genomforts pa
Preemraff med syfte att planera
samovning mellan Preem och
RMB.



VERKSAMHET 2015

Direktion, Forbundschef och Sdkerhetssamordnare

Forbundet har under éret haft

medlemskommunerna Lysekil,

stort fokus pé att sammanfora de Munkedal och Uddevalla vilket VIKTIGA HANDELSER
tva tidigare organisationerna till medfor ett behov av ny gemen-
en enad organisation med gemen-  sam teknik, metodik, systematik
sam struktur och synkroniserat och gemensamma verksamhets-
arbetssétt. Mycket kraft har lagts program.
pa arbetet med atgirdsutredning
och konsekvenser av sparbeting
for 2016. Detta har medfort forse-  Uppstart av ny direktion i det uto-
ningar i det organisatoriska ut- kade forbundet har medfort extra
vecklings- och anpassningsar- direktionsmoten och viss tid for
betet. Undantrangningseffekter direktionens utbildning. Utfall av
kan konstateras under arets sista ~ arvodesbestimmelser hogre dn
kvartal d4 fokusering pa nédvan- budgeterat.
digt arbete for nya boendeformer
tagit stor del av organisationens
resurser i ansprak.
Det geografiska verksamhetsom-
radet striacker sig 6ver de tre
EKONOMISKT UTFALL
i i Budget-
(]'36']22';‘;‘:1:) UTFALL 2015  BUDGET 2015  avvikelse
2015
Intékter 0 0 0
Kostnader -457 - 176 -281
Resultat -457 - 176 -281
Férbundschef UTFALL2015  BUDGET2015  -ud9et
(Belopp i tkr) avvikelse
Intakter 5 0 —_!-
Kostnader 1799 -1817 18
Resultat -1 794 -1817 23
Sékerhetssamordnare  \;rea ) 2015  BUDGET 2015  Cud9et
(Belopp i tkr) avvikelse
Intakter 730 865 -135
Kostnader -730 — 865 135
Resultat 0 0 0
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Ledning— och Forbundsgemensam verksamhet

VIKTIGA HANDELSER

EKONOMISKT UTFALL

Aret har dels priglats av arbetet
att skapa en gemensam organisat-
ion, utredningsarbete och 6ver-
laggningar efter organisationsfor-
andingen. Detta arbete har haltat
lite d& mycket av tiden i stillet
har fatt 1aggas pa de nya ekono-
miska forutsattningarna for 2016
med sparbeting som medlems-
kommunerna beslutat om. Arbe-
tet blev tidskritiskt nir férbundet
fick besked om att konsekvensbe-
skriva nedskarningar forst i juni.
Arbete redovisades for direktion-
ens presidium samt kommunalra-
den i september. Med anledning
av detta har konsekvensbeskriv-
ningar, ekonomiska analyser och
reviderad verksamhetsplan tagits
fram. Detta har ocksa inneburit
ett hogre och mer omfattande
krav pé ledningen och pa de poli-
tiker som ska styra forbundet.

Bada organisationerna var lite
oforberedda pa hur mycket extra
arbete det inneburit att 6verga till
ett storre kommunalférbund. Ad-
ministrativt stod har tidigare
kopts av Munkedals kommun
men fran utékningen tog Udde-
valla kommun 6ver denna stod-
funktion. Detta har medfort upp-
byggnad av helt nya rutiner vad
giller ekonomi, personal, IT/
telefoni och 6vriga administrativa
tjanster. For att kunna hantera

den utokade ekonomihanteringen
har férbundet utokats med en
ekonomtjanst fran arsskiftet
2014/2015.

Inférande av nya verksamhetssy-
stem fran arsskiftet var nédvan-
digt for att kunna hantera hela
forbundets verksamhet. Rain-
dance ar ett affarssystem for att
hantera all ekonomi och faktura-
hantering. Daedalos ar ett Gver-
gripande verksamhetssystem som
hanterar merparten av var verk-
samhet, diribland diariet.

Arbetet med att aktivera en ny
hemsida har varit intensivt fore
sommaren. Med hjilp av Udde-
valla kommuns webbredaktor har
vi skapat en ny hemsida. Dar lig-
ger nu det material som ska un-
derlatta for allmanheten att finna
information.

Inrangeringsférhandlingar med
fackliga organisationer har ge-
nomforts. Vision och Kommunals
inrangering blev klara innan som-
maren men di Brandménnens
riksférbund (BRF) genomférde en
manadslang konflikt under som-
maren drog dessa forhandlingar
ut pa tiden.

I borjan av aret antog direktionen
nytt handlingsprogram for man-
datperioden.

——

Kostnader
Resultat

Finanser

Intakter
Kostnader
Resultat
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Forbundsgemensamt
(Belopp i tkr)

(Belopp i tkr)

Budget-
UTFALL 2015 BUDGET 2015 avvikelse
2015
337 337
-9 949 -8735 -1214
-9 612 —-8735 -877
Budget-
UTFALL 2015 BUDGET 2015 avvikelse
2015
73 098 63 215 9 883
2 0 2
73100 63 215 9 885




Forebyggande avdelning

Myndighetsutévning

Forutom lopande planenligt ar-
bete kan ndmnas foljande aktivi-
teter:

e Atta campingplatser har kon-
trollerats vid oannonserade till-
synsbesok. Kontroll av avstind
mellan campingeneheter, brand-
och livraddningsutrustning,
gasolhantering och information
till campinggisterna har varit
priméra kontrollpunkter vid till-
synen. De allra flesta camping-
platser héller god standard, end-
ast ett fatal brister kunde konsta-
teras.

e Kontroll av brannbart och
hindrande material i trapphus i
flerbostadshus har utforts i Udde-
valla. Ett 50 tal trappuppgéngar
har kontrollerats och i ca 25 % av
dessa fanns brannbart materiel
som barnvagnar, kartonger m.m.
Forbundets bedomning ar att
detta inte varit till fysiskt hinder
vid utrymning utan ser mer all-
varligt pa att lattantandligt
material kan orsaka rékutveckling
som forhindrar utrymning. Upp-
foljning med fastighetsdgare har
utforts.

e Koncept och samverkansruti-
ner med respektive kommuns
byggavdelningar har utvecklats
med syfte och malsittning att
skapa gemensamma rutiner och
kvalitetssidkra byggprocessen ur
ett brandskydds- och sidkerhets-
perspektiv.

e P3i grund av den 6kande flyk-
tingstrommen under hosten och
en brand i Rosenkullens flykting-
boende har avdelningens tillsyns-
arbete till stora delar styrts om.
Tillsyn av omkring 20 boenden
inom forbundsomradet har prio-
riterats. Flertalet av dessa verk-
samheter har férelagts om att at-
girda brister i brandskyddet,

vilka senare har f6ljts upp vid
raddningstjansten efterkontroll.
Foljden av dessa tillsyner har ofta
resulterat i ett stort behov av ut-
bildning for personalen.

e Avdelningen har deltagit i
arbetet med framtagandet av det
lagstadgade kravet pa informat-
ion till allmidnheten som stélls pa
farliga verksamheter och Seveso
anlaggningar. Preemraf, Skangass
och Arctic Paper.

Utredning & Analys

lycksundersokning utfors efter
alla olyckor som foranlett en
raddningsinsats i syfte att be-
doma hur effektiv raddningsin-
satsen varit och hur erfarenheter-
na kan tas till vara inom organi-
sationen. Aven uppfoljningsar-
bete av forbundets insatser och
automatlarm, uppféljningsarbetet
forbattringsatgarder ska vidare
aterkopplas till de operativa styr-
korna har genomforts.

Under éret har foljande utred-
ningar utforts av raddningstjans-
ten:

e Industribrand, Lillsjo Udde-
valla

e Bostadsbrand, en person om-
kommen, Holmevattnet Munke-
dal

e Vindsbrand, Jarvstigen Ud-
devalla

e Brand i fasad, Lysekils sjuk-
hus

e Brand i Fiskebat, Lysekil

e Brand i flyktingboende,
Rosenkullen Munkedal

e Villabrand, en person om-
kommen, Konungsberg Uddevalla

e Kldstadsrelaterad brand,
Barkedal Lysekil

VIKTIGA HANDELSER
STATISTIK

Arendetyp 2015
TILLSYN LSO/LBE 136
TILLSTAND LBE 52
TILLSTAND -
EGENSOTNING
YTTRANDE »
SERVERINGSTILLSTAND 5!
YTTRANDE BYGGLOV 40
YTTRANDE 4
PLANARENDE
YTTRANDE OVRIGT 25
OLYCKSUNDERSOKNING 6
TOTALT 318

R——
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VIKTIGA HANDELSER

Férebyggande utbildningar

Réddningstjanstens externa ut-
bildningsverksamhet leds och
planeras av forebyggandeavdel-
ningen. Exempel pa utbildningar
som genomforts ar Systematiskt
brandskyddsarbete, Grundldg-
gande brandskyddsutbildning,
HLR (hjart-lungrdddning), Sjuk-
vardsutbildning samt Heta arbe-
ten for privata foretag, kommu-
nala forvaltningar, ideella fore-
ningar, skolelever m.fl. Férutom
avdelningens egen personal utférs
en stor del av den externa utbild-
ningen av personal frdn operativa
avdelningen.

e Riddningstjansten har mott
over 4500 personer vid olika ut-
bildnings- och informationstill-

fallen. Detta motsvarar mer dn 5
% av befolkningsunderlaget i de
tre medlemskommunerna.

e Utbildning och informations-
dag for 160 cancersjuka barn pa
Camp Bokenés.

e Vi har deltagit i Bo & Leva
maissan i Uddevalla, Flytande bat-

e Infor 1:a advent har styrkorna
varit ute i de flesta titorterna och
informerat om bl.a. julrelaterade
risker enligt konceptet aktiv mot
brand”. Kalendrar har delats ut
till alla forskoleelever i Munkde-
dal och Lysekil. I Uddevalla gjor-
des detta i samband med inform-
ation av brandstyrkorna i cent-
rum och pa Torps kopcenter.

e  Utbildning industribrandkar
Arctic Paper, vardera av de 5
skiftlag 4 ggr/ar (20 tillfallen).

Sotning/Rengéring & Brandskydds-
kontroll

Forbundet har till uppdrag att
hantera alla fragor och ar ytterst
ansvarig att sotning och brand-
skyddskontroll av eldstader blir
utfort.

e  Uppfoljningsmoten med sot-
ningsentreprenorerna har skett
tertialvis i samband med ordina-
rie delarsuppfoljning, deras ar-
bete l6per pa och foljer planenligt
pronosen for aret.

e Nya foreskrifter och allmanna
rad om sotning och brandskydds-

STATISTIK massan i Lysekil, Dingledagarna . .. o
Y , DIngrecas kontroll borjade gilla fran och
med personal som informerat om . .
. med 1 januari 2015.
brand och utrymning.
Forebyggande- . Plan 2015 Utfall 2015 Maluppfyllnad
utbildning 2015 Sotning & Brandskyddskontroll (antal) (antal) %
UTBILDNINGSTILL- Uddevalla 6134 4968 81
FALLEN e
SOTNING Lysekil 3308 3256 98
UTBILDADE OCH -
INFORMERADE PER- 467 Munkedal 3814 3656 96
TOTALT 13 256 11 880 89,6
Uddevalla 2320 2200 95
BRANDSKYDDS- .
KONTROLL Lysekil 1197 1364 114
EI(ONOMISKT UTFALL Munkedal 1079 1094 101
TOTALT 4596 4658 101,3
a
Forebyggandechef Budget-
a9 UTFALL 2015 BUDGET 2015 e
((Belopp i tkr) avvikelse
Intakter 2 959 2922 37
Kostnader -4 603 -4 661 58
Resultat -1 644 -1739 95
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Operativ avdelning

Avdelningen har bland annat ge-

har genomforts vilket gav en

nomfort foljande aktiviteter un- positiv effekt pa deltidssidan i VIKTIGA HANDELSER
der aret: forbundet.
e Behovsanalyser av material e Vihar under aret haft ett an-
har genomforts, ink6p av 12 tal handelser dar fordjupad
begagnade kompositflaskor olycksundersokning har skett.
via konkursauktion som moj- I unders6kningarna har in-
liggjorde att gamla stalpaket tressanta rekommendationer
med hog vikt har avyttras. presenterats. Operativ avdel-
Aven inkopet av nya IVPA- ning har foljt vissa av dessa
still som placerats i Hedekas rekommendationer, bland
har gjorts. annat inkép av en IR-
.. . scanning kamera till Udde-
* {&nsvar"f1(<)rkfu(111(11<tlonsk(')nltro£— valla s att alla tre huvudstat-
er dav roh SKyaH s'nﬁa}erflf: ];na— ionerna har samma mdjlighet
ga }SIOC arsvis lU de da Oﬁ un- att tidigt i insatsen scanna
et har numera > cvalla byggnader fran utsidan i syfte
station ansvarar 10r. att sitta in ratt atgirder fran
e En storre rekryteringsdrive borjan. STATISTIK
Uddevalla Lysekil Munkedal TOTALT
Kompetens-
utbilrlning Plan Utfall Plan Utfall Plan Utfall Plan Utfall
(helar) (helar) (helar) (helar) (helar) (helar) (helar) (helar)
RALA 1 1 1 1 2 2
RIB 2 2 4 4 6 6
TOTALT 3 3 5 5 8 8
For att forbattra statistikin-
Kompetensutbildning hadmningen samt att férenkla
. . for befalen da rapporten skall
o Utﬁlldglngsmsatser gallande skrivas har vi byter nuva-
lfgt ande av g.lsgtsyapporte'r rande insatsrapport mot en STATISTIK
efter genomtorda Insatser 1 héndelsebaserad insatsrap-
det nya verksamhetsprogram,
" port.
Daedalos, har genomforts.

Ovning Hlii?i d D:;?i d Ljungskile | Lysekil Skafto Brastad | Munkedal Hedekas @l fa{f;):iLl)Terson)

Trafikolyckor 3 2 1 1 1 3 2 33 i 16
Rokdykning
AFS 2007:7 6 4 4 4 4 4 4 4 34
Vattenlivraddning &
Sjoolycka 5 2 ! 3 3 2 ! - 3t
HLR/sjukvard 3 1 2 2 2 2 2 2 16
Objektsorientering 6 1 1 2 1 2 2 1 16
T(.)TéLT 23 10 9 12 11 13 11 12 101
(tillfille per person)
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VIKTIGA HANDELSER Larm
2015 ligger antalet larm i férbun-
det pa 1436 vilket kan jamforas
med 1 237 héndelser i de bada
tidigare organisationerna Mitt
STATISTIK Bohuslian och Uddevalla radd-
ningstjanst tillsammans 2014.
LARM/STATION 2015 2014 g;};gl:)[gTLARM/ 2015 2014
Uddevalla 652 546 Uddevalla 213 182
Ljungskile 99 95 Ljungskile 11 20
Munkedal 272 292 Munkedal 128 88
Lysekil 227 159 Lysekil 57 44
Brastad 72 75 Brastad 16 21
Skafto 64 32 Skafto 12 12
Hedekas 50 38 Hedekas 3 5
TOTALT 1436 1237 TOTALT 440 372
EKONOMISKT UTFALL
TR GGy UTFALL 2015 BUDGET 2015 Budget-
(Belopp i tkr) avvikelse
Intakter 1982 1501 481
Kostnader -38 787 - 37974 -813
Resultat -36 805 —36 473 -332
Teknisk avdelning

. och ersitter tre slapkarror. Pa
VIKTIGA HANDELSER Materiel och fordon detta sitt slipper forbundet
e Under érets forsta halft avslu- lsgfr? lggilz?\gia slépfordon
tades upphandlingen av ett . korkortsbehorighet. En be-
nytt fordon och Bronto Skylift gagnad besiktningsbil har

AB kommer levef era ny kopts for att ersitta ett fordon
hévare vecka 14 ar 2016. som ir i dligt skick.

* En ?ildrg pers.on—/ . ¢ Riddningstjanstens diesel-
bes1ktn1ngsb°11,.ett kem-slip cistern pd Uddevalla brand-
sar(rllt en debab111<har av;;lttrats station har under varen revis-
under dret. En kem- och rest- ionsbesiktats med godkant

viardesenhet har driftssats och
fungerar som rokskyddsdepa,
kem- och restviardesfordon

resultat.
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Fastigheter

Forbundet hyr sina brandstation-
er av respektive kommun vilket
innebar att en del av fastighets-
skotseln och reperationerna av
byggnaderna skots av de kommu-
nala fastighetsavdelningarna. Den
enda byggnad som forbundet dger
ar forrddshallen pa Siviks Ov-
ningsomrade i Lysekil. P4 brand-
stationen i Uddevalla har en del
kontor fraschats upp och nagra av
logementsrummen har gjorts om
till kontor for att kunna ta emot
personal som kommit.

e Under november ménad har
entrén pé brandstationen i
Uddevalla fatt en ansiktslyft-
ning, ny farg och ny inred-
ning.

e Ett kontor pé bottenviningen
i Uddevalla som drabbats av
fuktskada har sanerats fran
mogel och renoverats genom
fastighets forsorg.

e En arbetsgrupp har tillsam-
mans med en koksplanerare
under hosten jobbat for att ta
fram ett forslag pa ett nytt
kok pa brandstationen i Ud-
devalla. Koket ska vara an-

Lj Ungskile

passat till det 6kade antal
dagtidspersonal. Forslaget ar
presenterat for fastighetsav-
delningen som ska st for
koksrenoveringen.

Larm, IT och telefoni

e Forbundet har under éret bytt
teleoperator till TDC och
detta har fungera bra. Alla
fasta telefoner pa brandstat-
ionen i Uddevalla dr numera
inkopplade i férbundets num-
merserie.

e For att sikerstélla att insats-
ledare- och raddningschef i
beredskapsfunktionerna ska
far larm, oavsett var i forbun-
det dessa befinner sig, sdnds
dessa larm frén larmdatorn i
Lysekil dd denna mast ar
strategiskt bast placerad i
forbundet.

e Under hésten har SOS getts
mojlighet att skicka motbud
pé forlarm som inte ska resul-
tera i ett huvudlarm.

e Sprinklerprov pd New Wave
har under hosten utokats fran
varannan vecka till varje
vecka.

EKONOMISKT UTFALL

Teknisk chef
(Belopp i tkr)
Intakter
Kostnader
Resultat

UTFALL 2015 BUDGET 2015 Buflget-
avvikelse

2720 2 389 331

-15 632 — 16 664 1032

-12 912 -14 275 1363
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Antal anstallda

Alderstruktur

Personalrorlighet

18

MEDARBETARE

Den 31 december 2015 fanns det 190 personer anstillda inom férbun-
det. Av de anstillda var 135 arvodesanstéllda i beredskap och 9 Pool. Av
de anstillda var det totalt 11 kvinnor. Av dessa kvinnor ir 7 arvodesan-
stillda, 4 arbetar inom administration.

Forbundets medelalder for brandmaén i heltidsstyrka ar 43,6 ar, raidd-
ningstjanstpersonal i beredskap 42,4 ar och dagtidspersonal 50,1 ar.
Pensionsavtal for brandméin i1 heltidsstyrka ger mdjligheten att gé i
pension vid 58 ars alder och under de narmsta aren ar flera pensionsav-
gangar att vianta.

I tabellen nedan redovisas éldersfordelning samt en uppdelning mellan
heltidsanstilld personal respektive raddningstjanstpersonal i bered-
skap.

Alder Antal Totalt % av total Antal heltid Antal deltid
- 29 28 15 3 25

30- 39 40 21 11 29

40-49 76 40 18 58

50 - 59 35 18 11 24

60 - 11 6 1 10

Totalt 190 100 44 146

Forbundet har under 2015 anstillt 18 personer, varav 16 personer som
raddningstjanstpersonal i beredskap och 2 personer pa heltid.



Sjukfranvaro

Sjukfranvarostatistiken visar pa hog frisknarvaro i forbundet. I tabeller-
na nedan redovisas sjukfranvaro fordelat per aldersgrupp, per kon samt
hur stor andel av sjukfrdnvaron som var langtidssjukskrivning.

Sjukfranvaro per aldersgrupp 2015
29 4r eller yngre 0,44 %
30 -49 &r 3,73 %
50 &r eller dldre 4,08 %
TOTALT 3,64 %
Sjukfrianvaro per kon 2015
Kvinnor 2,50 %
Min 3,78 %
TOTALT 3,64 %
Langtidssjukskrivning 2015
Kvinnor 0,00 %
Min 76,08 %
TOTALT 70,3 %
Personalkostnad

Riddningstjansten dr en personalintensiv verksamhet och den storsta
andelen av forbundet kostnaderna ar darmed personalkostnader. 2015
uppgick forbundets personalkostnader till 70,6 % av forbundets totala
kostnader. Forbundet har dven haft 567 tkr i konsultkostnader for att
tacka upp for langtidssjukskrivningar, foraldraledighet och vakans un-
der aret. Skulden till de anstillda avseende inarbetad ej uttagen se-
mesterersattning, inarbetad ej uttagen retroaktiv ersiattning l16ner samt
okompenserad overtid uppgick till 4 405 tkr vid 2015 ars slut.

Personal (Belopp i tkr) 2015

Heltid, inklusive semesterlon 27 331
Réddningstjanstpersonal i beredskap 14 764
Overtid, fyllnadstid 979
OB, beredskap 2510
Arvode/Fortroendevalda 449
Forandring semester- & 1oneskuld 1608
Pensionskostnader & avsittning inkl. skatt 4579
Totalt 52 220
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EKONOMISK OVERSIKT

Finansiella mal for forbundet

Arets resultat

INTAKTER
“ Medl.avg inkl
7% pensionsatagande
10% m Ovriga intakter

83%

KOSTNADER

“ Personalkostn

3%

m Ovriga kostn,

26%

FINANSNETTO
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Mal och riktlinjer beh6vs fora att fraimja en kostnadseffektiv och dnda-
malsenlig verksamhet samt for att géra uppdraget gentemot medbor-
garna tydligt, visa hur mycket av de olika verksamheterna som ryms
inom de finansiella mélen dvs kopplingen mellan ekonomi och verk-
samhet. Forbundet har dock inte haft nagra finansiellt mal fér 2015.

De totala intdkterna uppgér till 81 955 tkr och de totala kostnaderna
uppgar till 73 994 tkr. Avgifterna fran medlemskommunerna ar den
storsta inkomskéllan och for aret uppgar dessa till 67 664 tkr inklusive
pensionsdtaganden.

Forbundet resultat for &ret ar 7 962 tkr. Det positiva resultatet bestar
till storsta delen av jamforelsestorande poster, intdakter som harror sig
till Uddevalla kommuns inkop i forbundets eget kapital, 5 2777 tkr, en-
gangsreglering som gjorts med Uddevalla kommun under aret, 157 tkr i
ersiattning fran MSB frén 2014, ersittning frin Forsikringskassan med
350 tkr samt ersattning for ledningscentral 115 tkr avseende 2014.

Forbundet har under aret haft 1angtidssjukskrivningar, fordldraledig-
heter och vakanser. Detta har tillsammans med att 16nerevisionen for
Brandmaénnens riksférbund (BRF) blev klar forst efter sommaren resul-
terat i lagre personalkostnader, 1 509 tkr.

Under &ret har dven forbundet haft 553 tkr i lagre driftkostnader. Har
kan ndmnas ligre el- och fjarrvirmeskostnader samt lagre rep- & un-
derhéllskostnader pa fordon.

Finansnetto, skillnaden mellan kostnadsrantor och intéktsréantor, upp-
gick till 65,8 tkr. Forbundet har haft 69,7 tkr i kostnadsréntor och 3,9
tkr i rénteintakter.



Det bokforda viardet pa forbundets transportmedel, maskiner och in-
ventarier har 6kat med 12 545 tkr till 24 716 tkr. De finansiella leasing-
avtalens andel av det bokforda virde uppgar till 6 659 tkr. Arets inve-
steringar i materiella anldggningstillgdngar har uppgétt till 16 693,8 tkr
och nya finansiella leasingavtal till 293,5 tkr.

Likvida medel uppgick vid &rets slut till 1 884 tkr. Férbundet har under

2015 utnyttjat checkriakningskrediten under april-augusti. LANESKULD

Den langfristiga 1dneskulden var vid arsskifter 5 841 tkr och avser lang-
fristig del av finansiella leasingavtal.

Forbundets soliditeten vid 2015 &rs slut uppgick till 34,5 %. Soliditetet
visar hur stor del av tillgaingarna som finansieras med egna medel och
utgor den langsiktiga betalningsformégan. Utveckling beror dels pa
forandring av eget kapital och dels tillgdngarnas virdeckning/
vardeminskning. En hog soliditet innebar 1ag finansiell risk medan en
1&g soliditet kan innebdra hog risk for verksamheten.
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Resultatrdkning
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(Belopp i tkr)

Verksamhetens intakter

Medlemsavgifter frin kommunerna
(drift)
Medlemsavgift fran kommuner

(pension)
Upplupen medlemsavgift avsdttning

pensioner
Jamforelsestorande poster, intakter

Verksamhetens kostnader
Avskrivningar

Nedskrivningar

Avsittning pensioner
Verksamhetens nettokostnader
Finansiella intdkter

Finansiella kostnader

Resultat fore extraordinira poster

Extraordinira intdkter/kostnader
Arets resultat/
Forandring Eget Kapital

Not

(not 1)

(not 1)
(not 1)

(not 1)

(not 2)
(not 3)
(not 4)

(not 5)
(not 6)

Budget
2015-12-31

7677
63 215

2859

—-70873
-2680

198
21
-219

Bokslut
2015-12-31

8 388,4
63 085,0

25111

2 068,2

5 898,6
— 69 260,8
-2595,0

-2068,2
8 027,3
3,9

- 69,7

7 961,5

7 961,5



Balansrdkning

(Belopp i tkr) Not

TILLGANGAR

Anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar

Inventarier, bilar och transportmedel (not 7)
Finansiella anldggningstillgangar

Finansiella leasingavtal (not 8)
Langfristig fordran, pensionsitagande, medl. Kommuner (not 9)
Summa Anldggningstillgdngar

Omsdttningstillgdngar
Kortfristiga fordringar (not 10)
Kassa och bank (not 11)

Summa Omsdttningstillgdngar
SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKUL-

Eget kapital vid arets borjan
Arets resultat

Summa Eget Kapital

Avsittning for pensioner (not 12)
Summa Avsdttningar

Langfristiga skulder (not 13)
Kortfristiga skulder (not 14)

Summa Skulder

SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH

Bokslut
2015-12-

18 056,9

6 658,8
2 068,2
26 783,9

29797
1883,8
4 863,5
31647,4

-2 948,8
-7 961,5
-10910,3

-2 068,2
-2 068,2

-5 840,8
-12 828,1
-18 668,9

-31 647,4
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Kassaflodesanalys
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Likvida medel uppgick vid érets slut till 1 884 tkr. Férbundet har ut-
nyttjat checkrikningskrediten under april-augusti det gingna iret.

Den langfristiga ldneskulden var vid arsskifter 5 841 tkr och avser léng-

fristig del av leasingskuld.

(Belopp i tkr)

Den lopande verksamheten
Arets resultat

Justering for av- och nedskrivningar,
materiella anlaggningstillgdngar

Justering for av- och nedskrivningar, leasing
Justering for gjorda avsattningar
Justering for forsiljning/utrangering

Medel fran verksamheten fore fordndring av
rorelsekapital

Okning/minskning av kortfristiga fordringar

Okning/minskning av kortfristiga skulder
Kassaflode fran
den l6pande verksamheten

Investeringsverksamheten

Investering i materiella anldggningstillgdngar
Forsiljning av materiella anlaggningstillgadngar
Kassaflode fran
investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten
Nyupptagna lan

Amortering av skuld

Okning ldngfristiga fordringar
Minskning av langfristiga fordringar

Kassaflode fran
finansieringsverksamheten

Arets kassaflode/forindring av likvida
medel
Likvida medel vid 4rets borjan

Likvida medel vid arets slut

Not

(not 4)

(not 8)
(not 12)

(not 7,8)

(not 13)
(not 9)

(not 11)

(not 11)

Bokslut
2015

7 961,5
2 595,0

835,9
2 068,2

759,3
14 219,9
-1 642,2

8749,7

21 327,4

-16 987,2
252,0

-16 735,32

0,0
-640,2
-2 068,2

0,0

-2708,4

1 883,8

0,0
1 883,8



Uppfoljning av Investeringar

Forbundet har under 2015 kopt materiella anlaggningstillgdngar frén
Uddevalla Kommun for 13 094 tkr. Utover detta har investering av
slackbil till Lysekil, teknisk utrustning, liten bat, rokskyddstvattmaskin
samt ett leasingfordon genomforts.

(Belopp i tkr) Plan 2015 Utfall
Materiella anldggningstillgangar:
Inventarier, Byggnadsinventarier 1623,3
Fordon och Transportmedel 15 070,5
Finansiella anldggningstillgangar:
Leasingavtal, fordon 203,5
Summa 16 987,2
Notforteckning
Resultatréikning:
(Belopp i tkr) 2015

Not 1 Verksamhetens intikter exkl. jmf. storande

Medlemsavgift, drift 63 085,5
Medlemsavgift, pensionsatagande 25111
Upplupen medlemsavgift, pensionsitagande (avsattning 2 068,2

Forsaljning produkter material, maskiner, inventarier, hy-

resintakter inventarier o material LY
Myndighetsut6vande 692,7
Arsavgift, larm 1179,4

Brandlarm ovarsamhet, Sanering/Restvirde efter riddning, 1 702,8

Vattenavgifter 79,9
Lokalhyror, tillfalliga lokalupplatelser 262,9
Ersattning for utbildningar 1221,4
Ovriga intiikter o ersittningar, bidrag 420,9
Ovriga forsiljning av entreprenader 16,2
Bidrag fran Uddevalla kommun avseende uppstartskostna- 310,0
Ersittning fran MSB for utbildning 72,0
Ersittning for sakerhetsamordning fran Lysekils och 730,5

Bilvardsersattning fran Lysekils och Munkedals kommuner 1512
Summa 76 052,5
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Not 2 Jaimforelsestorande poster, intiikter

Uddevalla kommuns inkop i forbundets eget kapital
Ersattning fran MSB, brand i Vastmanland 2014
Ersittning for ledningscentral 2014

Ersittning fran Forsakringskassan

Summa

Not 3 Verksamhetens kostnader exkl. jmf. sto-

Loner och personalomkostnader

varav:

— Loneskuldsfordndring

— Pensionskostnader, lopande och upplupna premier
— Pensionsavsdttning

Fastighetskostnader

Transportmedel

Forbrukningskostnader, diverse

Ovriga kostnader

Administrativt stodkép frdn Uddevalla kommun
Summa

Not 4 Avskrivningar
Inventarier & Maskiner
Byggnadsinventarier
Byggnadsinventarier
Summa

Not 5 Finansiella intéikter
Rantor likvida medel
Summa

Not 6 Finansiella kostnader
Réntekostnader
Pensionsavsattningar, Ranta
Réntekostnader leverantorsskuld
Bankkostnader

Summa

Férbundet har erhdllit erséttning fran medlemskommunerna
for pensionsutbetalningar och pensionsavsdéttningar i enlighet

med finansiell 6verenskommelse mellan férbundet och med-

2015

5277,0
156,9
114,7
350,2

5898,8

52 219,6

1608,0
25111
2042,2
5684,7
1897,1
3011,7
6 888,9
1627,0
71329,0

625,7
52,9
1916,4
2595,0

3,9
3,9

26,8
26,0
7,2
9,7
69,7



Balansrékning:
(Belopp i tkr)

Not 7 Inventarier, byggnadsinventarier,

Inventarier

Ingdende anskaffningsvarde
Investeringar
Forsiljning/utrangering
Omklassificeringar

Utgdende anskaffningsuvdrde

Ingdende av- och nedskrivningar
Aterforda av- och nedskrivningar/forsilj. o ut-

Arets av- och nedskrivningar
Utgdende Av- o nedskrivningsuvdrde

Utgaende bokfort virde

Byggnadsinventarier
Ingdende anskaffningsvirde
Investeringar
Forsiljning/utrangering
Omklassificeringar

Utgdende anskaffningsvdrde

Ingdende av- och nedskrivningar
Aterforda av- och nedskrivningar/forsilj. o ut-

Arets av- och nedskrivningar
Utgdende av- och nedskrivningar

Utgaende bokfort virde

Bilar och transportmedel
Ingdende anskaffningsvirde
Investeringar
Forsiljning/utrangering
Omklassificeringar

Utgdende anskaffningsvdrde

Ingdende av- och nedskrivningar
Aterforda av- och nedskrivningar/forsilj. o ut-
Arets av- och nedskrivningar

Utgdende av- och nedskrivningar

Utgaende bokfort virde

2015

2417,7
1284,3
-823,3
0,0

28787

-1296,3

301,9
-625,7

-1620,1

1258,6

0,0
338,9
-125,8
0,0
213,1

0,0

17,5
-53,0
-35,5

177,6

5726,5
15 070,5
-455,0
0,0

20342,0

-1887,2

82,3

-1916,3

-3721,2

16 620,8
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2015
Not 8 Finansiella leasingavtal

Ingéende anskaffningsvirde leasing 9674,8
Investeringar leasing 293,5
Forsaljning/utrangering -26,8
Omklassificeringar 0,0
Utgaende anskaffningsuvdrde 9941,5
Ingéende av- och nedskrivningar leasing -2 464,7
Aterforda av- och nedskrivningar/forsilj. o utran-

gering 17,9
Arets av- och nedskrivningar -835,9
Utgaende av- och nedskrivningar -3282,7
Utgaende bokfort viarde 6 658,8
Leasing

Leasingfordonen redovisas som en anldggningstillgdng i balansrdkningen. Till-
gdngens vdrde dr berdknat genom en summering av dterstdende leasingavgifter
exklusive moms. I noten redovisas vdrdet vid Grets borjan som leasingfordon och
som avskrivning redovisas de leasingavgifter som betalats under aret. Leasingskul-
den ar berdknad av samtliga atersdende leasingavgifter uppdelat pé kortfristig re-
spektive ladngfristig de.



Not 9 Langfristig fordring, medlemskom-

muner
Pensionsétagande 2 068,2
Utgaende balans 2 068,2

Not 10 Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 721,4
Ovriga kortfristiga fordringar 2258,2
Utgaende balans 2979,6

Not 11 Kassa och Bank
Bank 1883,8
Utgaende balans 1883,8

Not 12 Avsiittning pensioner
Avsittning pensioner 2 068,2
Utgaende balans 2 068,2

Pensionsavsdatining Pensionsavsdttningen uppgar till 2068,2 tkr. Enligt finansi-
ell overenskommelse mellan forbundet och medlemskommunerna angdaende pens-
ionsdtagande kvarstar personalens intjdnade pensionsrdtt tom 2014 som avsdttning
hos medlemskommunerna. Intjinade pensionsritt f o m 2015 belastar RMB som en
direkt pensionsavsdttning och indirekt medlemskommunerna.

Not 13 Langafristiga skulder
Leasingskuld 5840,8
Utgaende balans 5 840,8

Not 14 Kortfristiga skulder

Leasingskuld 818,0
Leverantorsskulder 2983,1
Loneskuld 4 404,6
Ovriga kortfristiga skulder 4622,4

Utgﬁende balallS 12 828,1 “

Eget kapital 2948,8
Arets resultat 7 961,5
10910,3



Redovisningsprinciper
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Forbundets redovisning upprattas
enligt kommunallagen och enligt
kommunala  redovisningslagen
samt foljer anvisningar och re-
kommendationer fran Radet for
kommunal redovisning, RKR. I
vissa fall, dir praxis inte ar enhet-
lig, gors vissa avsteg frdn rekom-
mendationerna frdn normgivande
organ. Forbundet foljer god redo-
visningssed, Gvergripande princi-
per sédsom forsiktighetsprincipen,
matchningsprincipen samt princi-
pen om Oppenhet. Detta ger sam-
mantaget en rattvisande bild av
forbundets ekonomiska resultat
och stillning pa bokslutsdagen.

God redovisningssed

God redovisningssed ska med-
verka till att redovisningen ar till-
forlitlig och kan utgora ett objek-
tivt beslutsunderlag for aktorer
inom och utom férbundet. God
redovisningssed bygger pa ett
antal grundlaggande principer.

Inkomster och utgifter hanfors till
ratt period och intdkter matchas
mot de kostnader som uppstaitt.
Virdering av tillgdngar och skul-
der sker utifrdn att resultatet i
verksamheten ska vara rattvi-
sande. Principen om Oppenhet i
redovisningen ar viktig for for-
bundet som dr en demokratiskt
styrd organisation.

Periodisering

Intdkter och kostnader pa vasent-
liga belopp periodiseras sa att de
hanfors till det redovisningsar de
hor till. Personalkostnaderna pe-
riodiseras genom att arbetad men
ej utbetald overtid och andra er-
sdttningar avseende december
skuldférs. Detsamma géller intja-
nad ej uttagen semester.

Anléiggningstillgangar

Anlaggningstillgdngarna ar upp-
tagna i balansriakningen till an-
skaffningsviardet minskat med
avskrivningar.

Avskrivningar berdknas pé an-
skaffningsvéardet. Avskrivningsti-
den baseras pa anlidggningstill-
gingarnas beriknade nyttjande-
period och sker med rak nominell
metod, dvs linjar avskrivning.
Avskrivning av fardiginvesterade
anlaggningstillgdngar paborjas da
anldggningen tas i bruk.

Pensioner

En finansiell 6verenskommelse ar
gjord mellan forbundet och med-
lemskommunerna att reglering av
pensioner sker separat fran kost-
nader for den 16pande verksam-
heten. Det innebar att den fak-
tiska pensionskostanden for re-
spektive ar regleras fullt ut gente-
mot medlemskommunerna. Av-
siattningar for pensionsskulden
upptas i forbundets balansrak-
ning pa skuldsidan och med en
lika stor post pa tillgdngssidan
avs. fordran pa alla tre kommu-
nerna. For samtliga regleringar
tillkommer sarskild 16neskatt (f.n.
24,26 %).



Madluppféljning

Forbundet har valt att i arsbok-
slutet folja upp prestationsmalen
fran Handlingsprogrammet, en-
ligt Lag (2003:778) om skydd mot
olyckor, som &r antaget av For-
bundsdirektionen 2015-06-15.
Detta da ingen verksamhetsplan

Ovrigt

Forbundet har valt att i &rsredo-
visningen inte redovisa jamforel-
setal frén 2014 d& detta ger en
missvisande bild pd grund av
raddningstjansten Uddevallas
intrade i forbundet 2015.

Forbundet anvidnder sig av ba-

lanskonton enligt Kommun-Bas

kunnat tas fram med anledning 2013

av det omfattande arbetet med
organisationsformering, framta-
gande av styrdokument, nya ar-
betsrutiner och arbetsuppgiftsfor-
delning, processande av sparbe-
ting samt anpassning till nya
verksamhetssystem i samband
med Uddevalla kommuns intrade
i Raddningstjanstférbundet Mitt
Bohuslén.

Ord och Begreppsforklaring

Anldggningstillgdngar: Tillgangar avsedda for stadigvarande bruk.

Avsdttningar: Avsattningar ar ekonomiska forpliktelser, vilkas storlek eller
betalningstidpunkt inte ar helt bestamd. Pensioner intjanade fr.o.m. 2015,
inklusive I6neskatt 24,26 %, redovisas som en avsattning i balansrdakningen.

Avskrivningar: Arlig kostnad fér vardeminskning av anlaggningstillgangar be-
raknad utifran férvantad nyttjandetid.

Balanskrav: Balanskravet innebar att intdkterna ska vara stérre an kostnader-
na, dvs resultatet ska vara positivt. Detta dr en miniminiva for att ha god eko-
nomisk hushallning.

Balansrikning: Balansrakningen visar totala tillgdngar, skulder, avsattningar
och eget kapital pa bokslutsdagen.

Eget kapital: Eget kapital definieras som totala tillgdngar minus totala avsatt-
ningar och skulder.

Extraordindra intdkter och kostnader: En post klassificeras som extraordinar
om den saknar samband med férbundets ordinarie verksamhet, inte intraffar
ofta eller regelbundet och uppgar till vasentliga belopp.
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Finansieringsanalys/Kassaflédesanalys: Finansieringsanalysen/
Kassaflodesanalysen ska redovisa betalningsflodena uppdelat pa sektorerna
I6pande verksamhet, investeringar och finansiering som mynnar ut i férand-
ring av likvida medel.

Kassalikviditet: Betalningsformaga pa kort sikt. Likvida medel i férhallande till
kortfristiga skulder.

Kortfristiga skulder/fordringar: Skulder och fordringar som férfaller inom ett
ar.

Leasing: Klassificering av ett leasingavtal grundar sig pa transaktionens eko-
nomiska innebord. Ett finansiellt leasingavtal kan sdagas motsvara ett kdp av
objektet i fraga, medan ett operationellt leasingavtal motsvarar hyra av ob-
jektet.

Likvida medel: Medel i kassa, pa bank— och plusgiro.
Likviditet: Betalningsférmaga pa kort sikt.

Ldngfristiga skulder/fordringar: Skulder och fordringar som férfaller senare
an ett ar efter rakenskapsarets utgang.

Periodisering: Fordelning av kostnader och intékter till den period da resur-
serna tillkommer eller forbrukas.

Resultatrékning: Resultatrakningen innehaller kostnader och intakter och
visar arets ekonomiska resultat och hur det uppkommit. Den visar dven for-
andringen av det egna kapitalet.

Skuldsdttningsgrad: Den del av tillgdngarna som finansierats med fram-
mande kapital.

Soliditet: Betalningsformaga pa lang sikt. Andelen eget kapital av de totala
tillgangarna, dvs graden av sjalvfinansierade tillgangar.



Revisionsberidttelse

Revisorerna
Riddningstjanstforbundet Mitt Bohuslidn

Till forbundsmedlemmarnas fullmiktige

Revisionsberiittelse for ar 2015
Undertecknade, utsedda revisorer i Réddningstjanstforbundet Mitt Bohuslidn, [dmnar hirmed fSljande

redogorelse. Vi har granskat redovisning och forvaltning for 2015 i enlighet med kommunallagen och
god revisionssed. Vi har som sakkunnigt bitrdde i revisionsarbetet anlitat PwC.

Vi tillstyrker att &rsredovisningen godkénns. Den 4r uppriittad enligt kommunal redovisningslag
och god redovisningssed med de avvikelser som redovisas i bifogad rapport fran PwC.

Vi beddmer att verksamhet har skétts pa ett andamadlsenligt och fran ckonomisk synpunkt
tillfredsstéllande sitt. Men vi riktar kritik mot férbundsdirektionen som inte uppréttat;

e budget och verksamhetsplan med mal for 2015
plan for intern kontroll for 2015

foreskrifter for medelsforvaltningen
bestdmmelser for attest

arkiv- och dokumenthanteringsplan

Vi har inte funnit skil for anmirkning. Vi tillstyrker att forbundsdirektionens ledaméter beviljas
ansvarsfrihet,

Uddevalla den 21 mars 2016

/ - ,'f_J ; =
awOhlsson Roland Ggundberg

Anita I Andersson——
ald revisor av Vald revisor av Vald revis

Uddevalla kommun Uddevalla kommun Lysekils kommun

. % o — Ao W Wijies,

Olle Krischansson Bertil Schewenius
Vald revisor av Vald revisor ay Vald revisor av
Lysekils kommun Munkedals kommun Munkedals kommun
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